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EDITAL - DISPENSA DE LICITACAO N° 07/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 029/2025

O Consorcio Intermunicipal Multifinalitario Potiguar (CIM POTIGUAR), leva ao
conhecimento dos interessados com base na Lei Federal n® 14.133/2021 que realizara
Cotacéo de Precos, com vistas a Contratacdo de empresa para prestacdo de servigos
continuados de méo de obra terceirizada, com dedicacdo exclusiva de pessoal, a
serem executados nas dependéncias do Consorcio Intermunicipal Multifinalitario
Potiguar — CIM POTIGUAR.

Dessa forma, solicitamos apresentar proposta de fornecimento, conforme condicbes
observadas a seguir:

1. CRITERIO DE JULGAMENTO - Para julgamento sera adotado o critério de
MENOR PRECO;

2. RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: As propostas serdo recebidas através do
endereco eletronico, e-mail: licitacao@cimpotiguar.com.br, a partir das 08h00min do
dia 08 de agosto de 2025, até as 23h59min do dia 12 de agosto de 2025. As propostas
serdo abertas as 09h00min (horario de Brasilia-DF) do dia 13 de agosto de 2025.

3. OBJETO: Contratacio de empresa para prestacdo de servigos continuados
de méao de obra terceirizada, com dedicacgdo exclusiva de pessoal, a serem executados
nas dependéncias do Consdrcio Intermunicipal Multifinalitario Potiguar — CIM
POTIGUAR, conforme tabela abaixo:

ITEM DESCRICAO/ESPECIFICACAO | Otd. | UNID. | Qtd. De Meses
01 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS. | 1 MES 12
02 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 MES 12
03 RECEPCIONISTA 1 MES 12

4. DOS ORCAMENTOS

O interessado  deverd encaminhar 0 orcamento para 0  e-mail:
licitacdo@cimapotiguar.com.br.

4.1. A proponente devera preencher a minuta de proposta indicada no ANEXO I do
presente termo, em consonancia com o respectivo Termo de Referéncia e as
especificacOes constantes deste instrumento e seus elementos — Anexo | —, em papel
timbrado da empresa, quando for o caso, assinada por seu representante legal, contendo
no correspondente item cotado: discriminacdo, quantidade e valor unitario e total
expressos em algarismos, contendo:

4.1.1. quantitativos e pregos;

4.1.2. Declaragdo de que cumpre os requisitos de regularidade juridica e fiscal
previsto na legislacéo e que se for considerada como detentora do menor valor por
item, apresentara a documentacao indicada no item 6 deste instrumento.

4.2.  Sera cotado um Unico preco para cada item, com a utilizacdo de duas casas
decimais. Indicacdo em contrario estd sujeita a correcdo observando-se 0s seguintes
critérios:

4.2.1. Falta de digitos: serdo acrescidos zeros;
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4.2.2. Excesso de digitos: sendo o primeiro digito excedente menor que 5, todo 0 excesso
sera suprimido, caso contrario havera o arredondamento do digito anterior para mais e 0s
demais itens excedentes suprimidos.

4.3. A proposta devera ser redigida em lingua portuguesa e em moeda nacional,
elaborada com clareza, sem alternativas, rasuras, emendas e/ou entrelinhas. Suas folhas
rubricadas e a Ultima datada e assinada pelo responsavel, com indicacdo: do valor total da
proposta em algarismos, dos prazos de execucao, das condi¢cdes de pagamento, da sua
validade que ndo poderd ser inferior a 60 dias, e outras informacOes e observagdes
pertinentes que o licitante julgar necessarias.

4.4. No caso de alteracBes necessarias da proposta, decorrentes exclusivamente de
incorrecdes na unidade de medida utilizada, observada a devida proporcionalidade, bem
como na multiplicacéo e/ou soma de valores, prevalecera o valor corrigido.

4.5.  Ando indicacdo na proposta dos prazos de entrega ou execucao, das condi¢des de
pagamento ou de sua validade, ficara subentendido que o licitante aceitou integralmente
as disposicOes do ato convocatério e, portanto, serdo consideradas as determinacdes nele
contidas para as referidas exigéncias ndo sendo suficiente motivo para a desclassificacdo
da proposta.

4.6. E facultado ao licitante apresentar a proposta no proprio modelo fornecido pelo
Contratante, desde que esteja devidamente preenchido.

4.7. Sera desclassificada a proposta que deixar de atender as disposices deste
instrumento.

4.8. NA OFERTA DA PROPOSTA deve estar incluso o valor de todas as taxas e
tributos;

5. DA EXECUCAO
51. O prazo maximo para a execucdo do objeto ora licitado, conforme suas
caracteristicas e as necessidades do Contratante, e que admite prorrogacdo nos casos
previstos na Lei, esta abaixo indicado e serd considerado a partir da emisséo da Ordem
de Servico:

Inicio: IMEDIATO.
5.2. O prazo de execucdo das atividades serdo realizados de acordo com o cronograma
definido entre as partes envolvidas.

6. DA COMPROVACAO DA REGULARIDADE JURIDICA, FISCAL E
TECNICA

6.1. O proponente classificado em primeiro lugar, sera convocado para apresentar,
perante a sede do Consorcio, a comprovagéo de regularidade juridica, fiscal e técnica, no
prazo de até 24 (horas) podendo inclusive encaminhar a documentacdo para o e-mail:
licitacdo@cimapotiguar.com.br

6.2. Regularidade Juridica:

6.2.1. Conforme previsdo contida no art. 66 da Lei Federal n°® 14.133/2021, “A
habilitacdo juridica visa a demonstrar a capacidade de o licitante exercer direitos e
assumir obrigacdes, e a documentacao a ser apresentada por ele limita-se a comprovagéo
de existéncia juridica da pessoa e, quando cabivel, de autorizacdo para o exercicio da
atividade a ser contratada.” Ante ao exposto a proponente poderd apresentar no que
couber:

a) Certificado de Condigdo de Microempreendedor Individual, quando couber;

b) Registro comercial, no caso de empresario individual, quando couber;
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C) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, e de todas as alteracdes ou
da consolidacdo respectiva, devidamente registrado, em se tratando de sociedade
empresaria e sociedade simples, e quando for o caso, acompanhado de documento
comprovando os seus administradores;

d) Decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais, e ato de registro ou autoriza¢do para funcionamento expedido
pelo 6rgdo competente, quando a atividade assim o exigir, devendo todos os documentos
estar traduzidos para o vernaculo por tradutor oficial;

* Em qualquer dos casos acima enumerados, 0 objeto constante do ato constitutivo da
empresa deverd ser compativel com o objeto licitado.

6.3.  Regularidade Fiscal, Social e Trabalhista (art. 68 da Lei 14.133/2021);

a) A inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou no Cadastro Nacional da
Pessoa Juridica (CNPJ);

b) A inscricdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver,
relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e
compativel com o objeto contratual;

C) A regularidade perante a Fazenda federal, estadual e/ou municipal do domicilio
ou sede do licitante, ou outra equivalente, na forma da lei;

d) A regularidade relativa a Seguridade Social e ao FGTS, que demonstre
cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei;

e) A regularidade perante a Justica do Trabalho;

f) O cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constituicdo Federal.

6.4. Qualificacdo Econdmico-Financeira

a) Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede da Pessoa
Juridica, a emissdo deve ser com data de até 30 (trinta) dias anteriores da sessdo publica
eletronica, ou na data de vigéncia especificada na certid&o, caso haja.

6.5. Qualificacdo Técnica

a) Apresentacdo de 01 (um) atestado, no minimo, de 6rgdo publico ou privado,
comprovando o bom desempenho anterior no fornecimento de produtos correlatos ao
objeto do presente Edital.

6.6. Demais comprovacoes

a) Declaragéo do licitante: de cumprimento do disposto no Art. 7°, Inciso XXXII|,
da Constituicdo Federal; de superveniéncia de fato impeditivo no que diz respeito a
participacdo na licitacdo; de submeter—se a todas as clausulas e condi¢des do presente
instrumento convocatorio; e de auséncia de servidor do érgdo licitante no quadro de
funcionario da empresa licitante, conforme modelo — ANEXO 111.

7. DOS BENEFICIOS DA LEI COMPLEMENTAR 123/06
7.1.  Aplicam-se ao presente procedimento as disposi¢des constantes dos arts. 42 a 49
da Lei Complementar n°® 123, de 14 de dezembro de 2006.

8. DAS DOTACOES ORCAMENTARIAS
8.1. As despesas decorrentes deste processo correrdo por conta das dotacdes
orcamentarias consignadas no orcamento de 2025.

9. DO PAGAMENTO
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9.1. O pagamento serd efetuado mediante processo regular e em observancia as
normas e procedimentos adotados pelo Contratante, da seguinte maneira: para ocorrer no
prazo de trinta dias, contados do periodo de adimplemento.

9.2. O desembolso méximo do periodo, ndo sera superior ao valor do respectivo
adimplemento, de acordo com o cronograma aprovado, quando for o caso, e sempre em
conformidade com a disponibilidade de recursos financeiros.

9.3.  Nenhum valor sera pago ao Contratado enquanto pendente de liquidacao qualquer
obrigagdo financeira que lhe for imposta, em virtude de penalidade ou inadimpléncia, a
qual podera ser compensada com o pagamento pendente, sem que isso gere direito a
acréscimo de qualquer natureza.

10. FORMALIZA(;AO DE CONSULTAS
10.1. E-mail: licitacao@cimpotiguar.com.br

11.  DOS ANEXOS
11.1. Faz parte das instrug0es, em anexo:

a) Anexo | — Termo de Referéncia;
b) Anexo Il — minuta da Proposta;
C) Anexo Il — minuta das Declaracdes;

d) Anexo IV — minuta do Contrato.

12. DA DIVULGACAO

12.1. Em cumprimento a Lei 14.133/2021, o sitio eletrénico oficial do CIM
POTIGUAR é o seguinte site: https://cimpotiguar.com.br/

12.2. A presente manifestacdo de interesse em obter propostas, serd divulgada por meio
do sitio eletrénico oficial do CIM POTIGUAR conforme previsto no § 3° do art. 75 da
Lei n° 14.133/2021, com o objetivo de viabilizar a selecdo da proposta mais vantajosa
para o Consorcio Intermunicipal Multifinalitario Potiguar.

Natal/RN, 07 de agosto de 2025.

CLECIO DA CAMARA AZEVEDO
Diretor Executivo
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ANEXO1
TERMO DE REFERENCIA

ORGAO REQUISITANTE: CONSORCIO INTERMUNICIPAL
MULTIFINALITARIO POTIGUAR - CIM POTIGUAR

PROCESSO N°: 029/2025

LEGISLACAO APLICAVEL: nos termos da Lei n° 14.133/2021 e alteragdes, e das
exigéncias estabelecidas no Edital.

DO OBJETO
(Fundamento: art. 6°, XXIII, alinea a, da Lei 14.133/2021, c/c art. 16 da Resolucéo n°
08/2024 do CIM POTIGUAR)

O presente Termo de Referéncia tem por objeto a Contratacdo de empresa para prestacéo
de servicos continuados de mao de obra terceirizada, com dedicacdo exclusiva de pessoal,
a serem executados nas dependéncias do Consorcio Intermunicipal Multifinalitario
Potiguar — CIM POTIGUAR, conforme condi¢bes, quantidades, exigéncias e
especificacfes constantes no Termo de Referéncia.

1. ESPECIFICACAO DO OBJETO
1.1 DA PRESTACAO DO SERVICO

ITEM DESCRICAO/ESPECIFICACAO | Otd. | UNID. | Qtd. De Meses
01 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS. | 1 MES 12
02 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 MES 12
03 RECEPCIONISTA 1 MES 12

2. CLASSIFICACAO DO OBJETO

2.1 DANATUREZA JURIDICA

O objeto deste Termo de Referéncia enquadra-se na categoria de servigos comuns,
conforme definicdo do art. 6° inciso XXI, da Lei n® 14.133/2021, uma vez que Seus
resultados podem ser objetivamente mensurados e sdo disponibilizados no mercado com
base em padrdes usuais, rotineiros e amplamente reconhecidos.

2.3 DA CONSTANCIA DA NECESSIDADE

O objeto deste Termo de Referéncia caracteriza-se como servi¢o continuo, por decorrer
de necessidades permanentes do Consorcio Intermunicipal Multifinalitario Potiguar —
CIM POTIGUAR, consistindo na prestacdo de servicos de méo de obra terceirizada; e,
tendo em vista que a descontinuidade da atividade pode acarretar prejuizos a eficiéncia
administrativa e comprometer o interesse publico.

2.4 DA DEDICACAO DA MAO-DE-OBRA EMPREGADA
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O objeto deste Termo de Referéncia enquadra-se como servigo com dedicacdo exclusiva
de mao de obra, uma vez que, para a execucao das obrigagdes, exige que os empregados
do contratado fiquem a disposicdo nas dependéncias do contratante, para a prestacao de
servicos. Além disso, o contratado ndo pode compartilhar os recursos humanos e
materiais disponiveis da presente contratacdo para execucdo simultdnea de outros
contratos. Ademais, o contratado deve possibilitar a fiscalizagdo pelo contratante quanto
a distribuicao, controle e supervisdo dos recursos humanos alocados.

3. DOS PRAZOS E DA VIGENCIA

O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, na forma do art. 105 da Lei
14.133/2021. E o termo inicial de contagem da vigéncia sera da assinatura do contrato ou
do instrumento equivalente.

FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO
Fundamento: art. 6°, XXIII, alinea b, da Lei 14.133/2021, c/c art. 16, 1l e V, da Resolucao
n°08/2024 do CIM POTIGUAR
A contratacdo de mao de obra de Auxiliar de Servigos Gerais, Auxiliar Administrativo e
Recepcionista junto ao Consorcio Intermunicipal Multifinalitario Potiguar — CIM
POTIGUAR fundamenta-se na necessidade de assegurar o adequado funcionamento das
atividades administrativas e o pleno atendimento ao pablico interno e externo.

A demanda por esses servicos é de natureza continua e permanente, sendo inviavel sua
interrupcao sem comprometer o andamento regular das atividades do Consorcio. Assim,
a contratacdo de empresa especializada na prestagdo de servigos terceirizados, com
dedicacdo exclusiva de pessoal, alinha-se as disposicdes da Lei n® 14.133/2021,
permitindo que a administracdo foque em suas atividades finalisticas. Destacam-se

as seguintes necessidades:

1. Auxiliar de Servicos Gerais: essencial para a limpeza, conservagdo e
manutencdo dos espacos fisicos utilizados pelo Consércio, contribuindo diretamente para
a salubridade, organizacéo e funcionalidade do ambiente de trabalho;

2. Auxiliar Administrativo: responsavel por atividades de apoio as rotinas
administrativas, como organizacdo de documentos, atendimento interno, tramitacdo de
processos e suporte as demandas operacionais dos setores;

3. Recepcionista: encarregado do atendimento ao publico, controle de acesso,
recepcdo e encaminhamento de visitantes e atendimento telefénico, promovendo a
mediagdo entre 0s usuarios dos servigos e 0s setores internos do Consércio.

Cada uma dessas funcdes € indispensavel ao bom funcionamento institucional e deve ser
prestada de forma continua, com padrdo de qualidade e observancia aos principios que
regem a Administracdo Publica.

Ressalta-se que as fun¢des mencionadas se caracterizam como atividades acessorias,
instrumentais e de apoio, compativeis com o regime de terceirizacdo, conforme
entendimento consolidado pelo Tribunal de Contas da Unido (TCU), desde que néo
envolvam atribuicGes tipicas de cargos efetivos ou funcdes de direcdo e assessoramento.

Ademais, a adocdo da terceirizacdo para essas funcOes observa os principios da
economicidade, eficiéncia e continuidade do servi¢o publico, em consonancia com 0s
principios previstos na Constituicdo Federal, contribuindo para a melhoria da gestdo
administrativa e a racionalizagdo dos recursos humanos no ambito do CIM POTIGUAR.
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DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO
Fundamento: art. 6°, XXIIl, alinea c, da Lei 14.133/2021, c/c art. 16, VI, da Resolucéo n°
08/2024 do CIM POTIGUAR

A solucdo proposta consiste na Contratacdo de empresa para prestacdo de servicos
continuados de mao de obra terceirizada, com dedicagdo exclusiva de pessoal, a serem
executados nas dependéncias do Consorcio Intermunicipal Multifinalitario Potiguar —
CIM POTIGUAR, conforme condigdes, quantidades, exigéncias e especificagoes
constantes no Termo de Referéncia.

A contratacdo tem por objetivo garantir o suporte adequado as atividades administrativas
e operacionais do Consorcio, por meio da alocacdo de profissionais para funcdes de
Auxiliar de Servigcos Gerais, Auxiliar Administrativo e Recepcionista, conforme
especificacbes constantes neste Termo de Referéncia.

Trata-se de servico de natureza continua e essencial ao funcionamento institucional, cuja
execucao demanda regularidade, qualidade e alinhamento com os principios da eficiéncia,
economicidade e continuidade do servico publico. A solucdo proposta contempla, ainda,
a observancia aos requisitos legais previstos na Lei n® 14.133/2021, respeitando as
diretrizes da contratacdo publica sustentavel, o planejamento estratégico institucional e a
adequada alocacdo de recursos humanos de apoio.

A opgéo pela terceirizagdo desses servigos permite ao CIM POTIGUAR concentrar-se
em suas atividades finalisticas, promovendo maior racionalizacdo administrativa e
contribuindo para a melhoria da qualidade dos servigos prestados a populacéo
consorciada.

A solucdo atendera os seguintes parametros principais:

1. Continuidade do servico publico: garante a execucgdo ininterrupta de atividades de
apoio administrativo e operacional essenciais ao funcionamento do Consorcio;
2. Adequacdo ao interesse publico: responde a necessidade institucional do CIM

POTIGUAR de manter estrutura minima de pessoal para desempenho das funcbes
administrativas de rotina;

3. Eficiéncia administrativa: permite maior foco nas atividades finalisticas do
Consorcio, otimizando recursos humanos e logisticos por meio da terceirizacdo de
atividades-meio;

4. Economicidade: proporciona reducdo de custos operacionais e de encargos
trabalhistas diretos, considerando a gestdo terceirizada com encargos concentrados na
empresa contratada;

5. Regularidade legal e formal: atende aos preceitos da Lei n°® 14.133/2021, bem
como jurisprudéncia do TCU quanto a terceirizagdo de atividades acessorias;
6. Transparéncia e controle: viabiliza maior controle institucional sobre 0s servicos

executados, mediante contratos com metas claras, relatorios periodicos e fiscalizagéo por
unidade competente;

7. Sustentabilidade e inclusdo social: permitira, conforme critérios contratuais, que
se priorizem empresas que promovam praticas de sustentabilidade ambiental,
responsabilidade social e inclusdo de médo de obra em situacdo de vulnerabilidade,
conforme diretrizes da contratagcdo publica sustentavel.
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DAS ESPECIFICACOES DO OBJETO
A empresa contratada devera disponibilizar profissionais devidamente capacitados para
as funcdes de:

1. Auxiliar de Servigos Gerais: responsavel pela limpeza, higienizagdo,
conservacao e organizacao das dependéncias do Consorcio;
2. Auxiliar Administrativo: responsavel pelo apoio as rotinas administrativas

internas, como organizagdo de documentos, controle de protocolos, atendimento interno
e suporte aos setores;

3. Recepcionista: responsavel pelo atendimento ao publico interno e externo,
recepcéo de visitantes, controle de acesso, atendimento telefénico e encaminhamento de
demandas.

REQUISITOS DA CONTRATACAO
Fundamento: art. 6°, XXIII, alinea d, da Lei 14.133/2021, c/c art. 16, VII, da Resolucao
n® 08/2024 do CIM POTIGUAR

A empresa contratada deverd atender integralmente aos requisitos de habilitacdo,
comprovando sua capacidade juridica, técnica, fiscal, social, trabalhista e econémico-
financeira, conforme previsto na legislacéo vigente.

Para fins de comprovacéo da capacidade juridica, deverdo ser apresentados 0s seguintes
documentos, conforme a natureza juridica da licitante:

1. Empreséario Individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva unidade da federagé&o.

2. Microempreendedor Individual (MEI): Certificado da Condicdo de
Microempreendedor Individual — CCMEI, cuja validade estara condicionada a
verificacdo de autenticidade por meio do sitio eletrénico oficial competente.

3. Sociedade Empresaria, Sociedade Limitada Unipessoal (SLU) ou Empresa
Individual de Responsabilidade Limitada (EIRELI): ato constitutivo (estatuto ou
contrato social) devidamente registrado na Junta Comercial da sede da empresa,
acompanhado de documento comprobatorio da designacdo de seus administradores.

4. Sociedade Empresaria Estrangeira: portaria de autorizacdo para funcionamento
no Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido, com respectivo arquivamento na Junta
Comercial da unidade federativa em que se localizar a filial, agéncia, sucursal ou
estabelecimento, considerada como sede no pais, conforme Instru¢do Normativa
DREI/ME n° 77, de 18 de marco de 2020.

5. Sociedade Simples: ato constitutivo devidamente registrado no Registro Civil das
Pessoas Juridicas da sede da entidade, acompanhado de documento que comprove a
identificacdo de seus administradores.

6. Filial, Sucursal ou Agéncia de Sociedade Simples ou Empresaria: inscri¢cdo do
respectivo ato constitutivo no Registro Publico de Empresas Mercantis ou no Registro
Civil das Pessoas Juridicas, conforme o caso, com a devida averbagdo no registro da
matriz.

7. Sociedade Cooperativa: ata de fundacéo e estatuto social, juntamente com a ata
da assembleia que o aprovou, devidamente arquivados na Junta Comercial ou no Registro
Civil das Pessoas Juridicas da sede, além do registro previsto no art. 107 da Lei n®5.764,
de 16 de dezembro de 1971.

Todos os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de suas respectivas
alteracdes ou da verséo consolidada atualizada.
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Apresentacdo da Certiddo Simplificada da Junta Comercial, emitida recentemente,
contendo informagdes atualizadas sobre a situagdo cadastral da empresa.

HABILJTACAO FISCAL, SOCIAL, TRABALHISTA E QUALIFICACAO
ECONOMICO-FINANCEIRA

A habilitacdo fiscal, social e trabalhista sera comprovada mediante a apresentacdo dos
seguintes documentos:

1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

2. Prova de inscri¢cdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, quando
houver, relativa ao domicilio ou sede da licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e
compativel com o objeto contratual;

3. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacao
de certiddo conjunta emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), abrangendo todos os créditos
tributérios federais e a Divida Ativa da Unido, inclusive os relativos a Seguridade Social,
conforme disposto na Portaria Conjunta n® 1.751, de 02 de outubro de 2014;

4. Prova de regularidade perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);
5. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante apresentacao de certiddo negativa ou positiva com efeitos de negativa, conforme
previsto no Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT), aprovada pelo
Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943;

6. Prova de regularidade junto a Fazenda Estadual, por meio de certiddo negativa
conjunta relativa aos tributos estaduais, emitida pela Secretaria da Fazenda do estado de
sede da empresa;

7. Prova de regularidade junto a Fazenda Municipal, por meio de certiddo negativa
relativa aos tributos municipais, emitida pela Secretaria da Fazenda do municipio onde
estiver localizada a sede da empresa;

Caso o licitante seja isento de algum dos tributos mencionados, devera comprovar tal
condicdo mediante apresentacao de declaracdo emitida pela Fazenda pablica competente,
ou outro documento equivalente, conforme exigido pela legislacao.

QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

A qualificacdo econémico-financeira sera aferida por meio da apresentacao dos seguintes
documentos:

. Certiddo negativa de faléncia ou recuperacéo judicial, expedida pelo distribuidor
da sede da pessoa juridica, com data de emiss@o ndo superior a 30 (trinta) dias da data da
sessdo publica eletrénica, salvo se a propria certiddo estabelecer prazo de validade
diverso;

QUALIFICACAO TECNICO-OPERACIONAL

. Comprovacao de aptiddo para execucédo de servico de complexidade tecnoldgica
e operacional equivalente ou superior com o objeto desta contratacdo, ou com o item
pertinente, por meio da apresentacdo de certiddes ou atestados, por pessoas juridicas de
direito publico ou privado, ou regularmente emitido(s) pelo conselho profissional
competente, quando for o caso.
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. Para fins da comprovacao de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer
respeito a contratos executados com as seguintes caracteristicas minimas:
. Devera haver a comprovacao da experiéncia minima de 03 (trés) anos na prestacao

dos servigos, sendo aceito o somatorio de atestados de periodos diferentes, ndo havendo
obrigatoriedade de os anos serem ininterruptos;

. Comprovacao que ja executou contrato(s) com um minimo de 50% (cinquenta por
cento) do namero de postos de trabalho a serem contratados;
. Seréd admitida, para fins de comprovacdo de quantitativo minimo do servico, a

apresentacdo e o somatério de diferentes atestados de servicos executados de forma
concomitante, pois essa situacdo equivale, para fins de comprovagdo de capacidade
técnico-operacional, a uma Unica contratagéo.

. Os atestados de capacidade técnica podem ser apresentados em nome da matriz
ou da filial da empresa licitante.
. O licitante disponibilizard todas as informacgdes necessarias a comprovacdo da

legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administracdo, copia
do contrato que deu suporte a contratacdo, endereco atual da contratante e local em que
foram prestados os servicgos, entre outros documentos.

. Os atestados deverdo referir-se a servigos prestados no ambito de sua atividade
econdmica principal ou secundaria especificadas no contrato social vigente;
. Serdo aceitos atestados ou outros documentos hébeis emitidos por entidades

estrangeiras quando acompanhados de traducdo para o portugués, salvo se comprovada a
inidoneidade da entidade emissora.

. A apresentacdo de certidGes ou atestados de desempenho anterior emitido em
favor de consorcio do qual tenha feito parte serd admitido, desde que atendidos os
requisitos do art. 67, 8§ 10 e 11, da Lei n°® 14.133/2021 e regulamentos sobre o tema.

MODELO DA EXECUCAO DO OBJETO
Fundamento: art. 6°, XXIII, alinea e, da Lei 14.133/2021, c/c art. 16, VIII, da Resolucao
n® 08/2024 do CIM POTIGUAR

A execucdo do objeto da presente contratacdo observara as seguintes diretrizes e
condicGes, com vistas a garantir a eficiéncia, a regularidade e a continuidade dos servigos
prestados:

1. LOCAL DE PRESTACAO DOS SERVICOS

Os servicos serdo executados nas dependéncias da sede do Consorcio Intermunicipal
Multifinalitario Potiguar — CIM POTIGUAR, situada na Rua Professor Otto de Brito
Guerra, n°® 4283 — Sala 5 — Lagoa Nova, Natal/RN, CEP: 59075-735.

2. JORNADA DE TRABALHO

A jornada de trabalho sera estabelecida de acordo com o que preceitua o Decreto n°
12.174, de 11 de setembro de 2024, que trata das garantias trabalhistas a serem observadas
na execucdo dos contratos administrativos no ambito da Administracdo Publica, em seu
art. 4°, transcrito a seguir:

Art. 4° Nos contratos de prestacdo de servicos com regime de dedicagéo exclusiva de méo
de obra ou predominancia de mdo de obra, a jornada semanal de trabalho de quarenta e
quatro horas estabelecida em acordo individual escrito, convencdo coletiva, acordo
coletivo de trabalho ou dissidio coletivo podera ser reduzida para quarenta horas, sem
prejuizo da remuneracgéo do trabalhador.
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Dessa forma, a jornada de trabalho sera entdo fixada em 40 (quarenta) horas semanais,
em conformidade com a legislacdo vigente e alinhada a pratica administrativa ja adotada,
considerando que o funcionamento do CIM POTIGUAR também se da em 40 horas
semanais. Tal adequacdo ndo implica em custos adicionais nem acarreta prejuizos
econdmicos a Administrcacdo Publica.

3. FORMA DE EXECUCAO

A prestacao dos servigos contratados sera realizada de forma presencial, continua e com
dedicacdo exclusiva de pessoal, nas dependéncias do Consércio Intermunicipal
Multifinalitario Potiguar — CIM POTIGUAR, observando-se as seguintes diretrizes
especificas para cada funcéo:

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

A execucdo dos servicos de limpeza e conservacdo abrangera todas as areas internas e
externas da sede do CIM POTIGUAR, incluindo banheiros, salas administrativas, areas
de circulacdo e demais espagos comuns.

O profissional responsavel devera realizar a limpeza diaria e periodica de pisos, moveis,
vidros, equipamentos e instalagdes; a reposi¢do de materiais de higiene e limpeza; a coleta
e separacdo de residuos comuns e reciclaveis; além de prestar apoio as atividades de
manutencdo e organizacdo dos ambientes.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

A execucgdo dos servigos administrativos sera realizada em apoio direto as atividades
internas do Consarcio, com énfase na organiza¢do documental e no suporte operacional
aos setores administrativos. Compete ao profissional protocolar, arquivar e organizar
documentos; alimentar planilhas, sistemas e bancos de dados; prestar apoio no
atendimento interno, no controle de agendas e na tramitacdo de processos; além de
realizar servigos externos, quando necessario, como a entrega de documentos oficiais.

RECEPCIONISTA

A execucdo dos servicos de recepcao sera voltada ao atendimento do publico interno e
externo, com foco na organizacédo do fluxo de entrada e saida de pessoas e informacdes.
Entre as atividades a serem desempenhadas, estdo: receber e orientar visitantes e usuarios;
atender chamadas telefonicas e encaminha-las aos setores responsaveis; controlar a
entrada e saida de documentos e correspondéncias; além de prestar informacgdes basicas
e realizar o devido encaminhamento das demandas.

4. SUBSTITUICAO DE PROFISSIONAL

A contratada devera assegurar a substituicdo imediata dos colaboradores em caso de
férias, licencas, faltas ou desligamento, sem dnus ou prejuizo a continuidade da prestacao
dos servigos.

5. SUPERVISAO E FISCALIZACAO

A execucdo dos servi¢os serd acompanhada e fiscalizada internamente por servidor
designado pelo CIM POTIGUAR, responsavel por fiscalizar o cumprimento das
obrigacdes contratuais, a assiduidade, o desempenho e a qualidade dos servicos prestados.
A contratada devera disponibilizar supervisor responsavel pelo vinculo com o CIM
POTIGUAR, para fins de comunicacdo direta, solucdo de intercorréncias e cumprimento
das obrigacdes contratuais.
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6. DOCUMENTACAO E RELATORIOS

A contratada devera manter atualizada a folha de pagamento e encargos trabalhistas,
sendo de sua exclusiva responsabilidade as obrigacGes legais relacionadas ao vinculo
empregaticio. Além disso, devera apresentar mensalmente 0s comprovantes de
pagamento de salérios, encargos e beneficios aos colaboradores vinculados a prestagdo
do servico;

Devera também entregar relatdrios periodicos de execugdo contratual, quando solicitado,
contendo dados funcionais, frequéncia, substituicdes e outras informacdes pertinentes.

7. CUMPRIMENTO LEGAL

A contratada deverd obedecer integralmente a legislagdo trabalhista, previdenciaria, fiscal
e as normas de saude e seguranca do trabalho aplicavel, e cumprir fielmente com as
disposicOes da Lei n® 14.133/2021 e demais normas regulamentares relativas a execugao
de contratos administrativos.

A contratada devera garantir que os profissionais cumpram carga horéria contratual,
normas de conduta, vestuario adequado (uniforme, quando exigido) e apresentem bom
comportamento profissional

Fica veado ao CIM POTIGUAR fornecer beneficios diretamente aos funcionarios da
contratada.

MODELO DE GESTAO DO CONTRATO
Fundamento: art. 6°, XXIII, alinea f, da Lei 14.133/2021, c/c art. 16, 1X, da Resolu¢édo n°
08/2024 do CIM POTIGUAR
O contrato deverd ser executado fielmente pelas partes, em estrita observancia as
clausulas pactuadas, a legislacdo vigente, especialmente a Lei n°® 14.133/2021, bem como
as normas regulamentares aplicaveis, sendo cada parte responsavel pelas consequéncias
decorrentes da inexecucao total ou parcial de suas obrigacdes.

Em casos de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo da execugao contratual, o
cronograma serd automaticamente prorrogado pelo periodo correspondente, mediante
registro por simples apostila.

As comunicacfes entre o 6rgdo ou entidade contratante e a empresa contratada deverao
ser formalizadas por escrito sempre que a natureza do ato assim exigir, sendo admitido,
para esse fim, o envio de mensagens eletronicas.

O contratante podera convocar representante da contratada para adogdo de providéncias
imediatas que assegurem a boa e regular execucao do contrato.

O Consoércio Intermunicipal Multifinalitario do Potiguar — CIM POTIGUAR designara
servidores responsaveis pelas fungdes de Gestor e Fiscal do contrato, nos termos da Lei
n® 14.133/2021.

CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO
Fundamento: art. 6°, XXIII, alinea g, da Lei 14.133/2021, c/c art. 16, XI, da Resolucao n°
08/2024 do CIM POTIGUAR

A medicdo e o pagamento dos servigos contratados observardo os seguintes critérios:
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1. PERIODICIDADE DA MEDICAO

A medicdo sera realizada mensalmente, com base na efetiva prestacdo dos servicos e
desempenho dos profissionais terceirizados nas funcdes de Auxiliar de Servicos Gerais,
Auxiliar Administrativo e Recepcionista.

2. CRITERIOS DE MEDICAO:

A afericdo serd realizada por meio do controle de frequéncia diario, da analise do relatorio
mensal de execucdo dos servicos — o qual devera conter a identificacéo dos profissionais,
as atividades desempenhadas e as ocorréncias registradas —, bem como da verificagdo
do cumprimento da carga horéria contratual.

Também serdo observados a auséncia de falhas, substituicbes ndo autorizadas ou
interrupcbes ndo justificadas, a apresentacdo de comprovantes das substituiches
realizadas em casos de afastamentos, faltas ou desligamentos, assegurando-se a
continuidade dos servigcos conforme previsto contratualmente, e a comprovagdo do
cumprimento das obrigacfes trabalhistas, sempre que exigido pela fiscalizacdo do
contrato, em conformidade com as determinacfes legais e normativas do Tribunal de
Contas da Unido (TCU).

3. RESPONSABILIDADE PELA MEDICAO

A medicdo serd realizada pelo fiscal do contrato, formalmente designado pelo CIM
POTIGUAR, que emitira atestado de conformidade do servi¢o como condic¢éo prévia para
a liberagcdo do pagamento.

4, CONDICOES PARA PAGAMENTO

O pagamento serd efetuado até o 5° (quinto) dia util do més subsequente ao da prestacédo
dos servicos, desde que a contratada apresente a nota fiscal ou fatura devidamente
atestada, comprove sua regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria, e comprove o
cumprimento das obrigacfes previstas no contrato, especialmente no que se refere a
substituicdo imediata da profissional em caso de auséncia.

5. FORMA DE PAGAMENTO
O pagamento sera efetuado mediante crédito em conta bancéria da contratada, por meio
de transferéncia eletrénica, conforme dados informados pela empresa no contrato.

6. PENALIDADES EM CASO DE DESCUMPRIMENTO

O ndo cumprimento integral dos servicos, assim como a inobservancia dos padrdes de
qualidade estabelecidos, podera acarretar glosas proporcionais no pagamento mensal, a
aplicacdo de penalidades contratuais e, nos casos de inadimplemento reiterado, a eventual
rescisdo contratual.

DO CRITERIO DE ACEITACAO DO OBJETO
Executada a presente contratacdo e observadas as condicbes de adimplemento das
obrigagdes pactuadas, a aceitacdo dos servicos se dara com base na comprovagdo das
atividades executadas, mediante relatério tecnico validado pelo contratante e
compatibilidade com as exigéncias do presente Termo de Referéncia, conforme dispde o
art. 140, da Lei n°® 14.133/21.
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ADEQUACAO ORCAMENTARIA
Fundamento: art. 6°, XXII1, alinea j, da Lei 14.133/2021, c/c art. 16, XIX, da Resolucéo
n® 08/2024 do CIM POTIGUAR.
As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orcamento do CIM POTIGUAR.

SANCOES ADMINISTRATIVAS
Fundamento: Lei 14.133/2021, c/c art. 16, XIV, da Resolucdo n° 08/2024 do CIM
POTIGUAR

O licitante e o contratado que incorra em infracGes sujeitam-se as san¢fes administrativas
previstas no art. 156 da Lei Federal n® 14.133, de 2021, sem prejuizo de eventuais
implicacdes penais nos termos do que prevé o Capitulo 11-B do Titulo XI do Cédigo
Penal.

DAS DISPOSICOES FINAIS

As normas disciplinadoras desta licitacdo serdo interpretadas em favor da ampliacdo da
disputa, respeitada a igualdade de oportunidade entre os licitantes e desde que ndo
comprometam o interesse publico, a finalidade e a seguranga da contratacao.

Esta licitacdo ndo importa necessariamente em contratacdo, podendo a autoridade
competente revoga-la por razdes de interesse publico, anula-la por ilegalidade, de oficio,
ou por provocacdo de terceiros, mediante decisdo devidamente fundamentada, sem
quaisquer reclamacdes ou direitos a indenizagao ou reembolso.

Natal/RN, 20 de junho de 2025.

LUANA DE OLIVEIRA SILVA
Integrante da Equipe de Planejamento de Contratagdes (EPC)
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PROPOSTA

Consorcio Intermunicipal Multifinalitario Potiguar (CIM-POTIGUAR)
Referéncia: DISPENSA DE LICITACAO N° 07/2025-DISP.
Com fundamento no art. 75, inciso 11, da Lei Federal N° 14.133/2021.

OBJETO: Contratagéo de empresa para prestacdo de servicos continuados de méo de obra
terceirizada, com dedicacdo exclusiva de pessoal, a serem executados nas dependéncias
do Consorcio Intermunicipal Multifinalitario Potiguar — CIM POTIGUAR.

Prezados Senhores,

Nos termos da manifestacdo de Intengcdo Dispensa de Licitagdo acima referenciada,

apresentamos proposta conforme abaixo:

ITEM | DESCRICAO/ESPECIFICACAO | Otd. UNID. Qtd. De Meses | Val. Unitario R$ | Val. Total R$
oL AUXILIAGREI;i ISéI.ERVI(;OS 1 MES 1
02 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 MES 12
03 RECEPCIONISTA 1 MES 12

VALOR TOTAL DA PROPOSTA - R$

VALIDADE DA PROPOSTA - Item 4.0 do Edital:

PRAZO - Item 5.0 do Edital:

PAGAMENTO - Item 9.0 do Edital:

Declaramos que na nossa proposta os valores apresentados englobam todas as despesas
com tributos, impostos, contribuicdes fiscais, parafiscais ou taxas, inclusive, porventura,
com servigos de terceiros, que incidam direta ou indiretamente no valor dos servigos

cotados que venham a onerar o0 objeto desta licitacao.

Declaramos o cumprimento dos requisitos de regularidade juridica e fiscal previsto na
legislagdo e que se formos considerados como detentores do menor valor, apresentaremos
a documentacéo indicada no item 6 do Termo de Intencdo de Dispensa.

CNPJ

de

de

Responsavel
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ANEXO Il - MINUTA DE DECLARACOES

MODELOS DE DECLARACOES

Ao

Consorcio Intermunicipal Multifinalitario Potiguar (CIM-POTIGUAR)
Referéncia: DISPENSA DE LICITACAO N° 07/2025-DISP.

Com fundamento no art. 75, inciso 1, da Lei Federal N° 14.133/2021

OBJETO: Contratacdo de empresa para prestacdo de servicos continuados de méo de obra
terceirizada, com dedicacgéo exclusiva de pessoal, a serem executados nas dependéncias
do Consorcio Intermunicipal Multifinalitario Potiguar — CIM POTIGUAR.

PROPONENTE:
CNPJ:

Prezados Senhores,

1. DECLARACAO de cumprimento do disposto no Art. 79, Inciso XXXIII, da CF - Art.
27.

O proponente acima qualificado, sob penas da Lei e em acatamento ao disposto no Art.
7° inciso XXXIII da Constituicdo Federal, Lei 9.854, de 27 de outubro de 1999, declara
ndo possuir em seu quadro de pessoal, funcionarios menores de dezoito anos em trabalho
noturno, insalubre ou perigoso e nem menores de dezesseis anos, em qualquer trabalho;
podendo existir menores de quatorze anos na condi¢do de aprendiz na forma da legislacao
vigente.

2. DECLARACAO de superveniéncia de fato impeditivo no que diz respeito a
participacdo na licitacdo.

O proponente acima qualificado, declara ndo haver, até a presente data, fato impeditivo
no que diz respeito a habilitacdo/participacdo na presente contratacdo, nao se encontrando
em concordata ou estado falimentar, estando ciente da obrigatoriedade de informar
ocorréncias posteriores. Ressalta, ainda, ndo estar sofrendo penalidade de declaracéo de
idoneidade no ambito da administracdo Federal, Estadual, Municipal ou do Distrito
Federal, arcando civil e criminalmente pela presente afirmacéo.

3. DECLARACAO de conhecimento.

O proponente acima qualificado declara ter tomado conhecimento de todas as
informac0es e das condic¢des para o cumprimento das obrigagdes objeto da licitacéo.

4. DECLARACAO de auséncia de servidor publico do Orgéo Licitante no quadro social
da empresa.

O proponente acima qualificado declara que nenhum dos seus socios, dirigentes, gerentes
ou acionistas detentores de mais de 5% (cinco) por cento do capital ou controlador,
responsaveis tecnicos, funcionarios ou subcontratados, sdo servidores do Consoércio



CIM::
POTIGUAR

Intermunicipal Multifinalitario Potiguar (CIM-POTIGUAR), sob qualquer regime de
contratacdo. Por ser expressao da verdade, firmamos o presente.

Local e Data.

NOME/ASSINATURA/CARGO
Representante legal do proponente.

OBSERVAGAO: N
AS DECLARACOES DEVERAO SER ELABORADAS EM PAPEL TIMBRADO DO

LICITANTE, QUANDO FOR O CASO.
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ANEXO 1V - MINUTA DO CONTRATO

CONTRATO N XXXXXX/2025

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM O CONSORCIO INTERMUNICIPAL
MULTIFINALITARIO POTIGUAR (CIM-POTIGUAR) E ......... , PARA EXECUCAO DE
SERVICO CONFORME DISCRIMINADO NESTE INSTRUMENTO NA FORMA ABAIXO.

Pelo presente instrumento de contrato, de um lado o Consorcio Intermunicipal
Multifinalitario Potiguar (CIM-POTIGUAR), com sede na Avenida Prudente de Morais,
4283, Sala 5, Ed. Comercial Tawfic Hasbun, Lagoa Nova, Natal/RN — CEP: 59.075-700,
neste ato representada pelo Presidente Luciano da Cunha Gomes, brasileiro, casado,
residente e domiciliado neste municipio, CPF n° ................... , Carteira de ldentidade n°®
................... , doravante simplesmente CONTRATANTE, e do outro lado ......... - ........ -
......... = veeeeeee = .y CNPJ N° ........., NeSte ato representado por ....................... residente e
domiciliadona...., ......... S S S -, CPFNO......... , Carteira de Identidade
n°...., doravante simplesmente CONTRATADO, decidiram as partes contratantes assinar
0 presente contrato, o qual se regera pelas clausulas e condi¢Bes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DOS FUNDAMENTOS:

1.1 Este contrato decorre da DISPENSA DE LICITACAO N° 07/2025, processada nos
termos da Lei Federal n® 14.133, de 01 de abril de 2021; Lei Complementar n® 123, de 14
de Dezembro de 2006; e demais legislacdo pertinentes consideradas as alteragOes
posteriores das referidas normas, as quais 0s contratantes estdo sujeitos como também as
clausulas deste contrato.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO:

2.1 O presente contrato, cuja lavratura foi autorizada, tem por objeto: Contratacéo de
empresa para prestacao de servigos continuados de mao de obra terceirizada, com
dedicacdo exclusiva de pessoal, a serem executados nas dependéncias do Consorcio
Intermunicipal Multifinalitario Potiguar — CIM POTIGUAR.

2.2 O servico devera ser executado rigorosamente de acordo com as condi¢des expressas
neste instrumento, Termo de Referéncia, Proposta Apresentada, especificacdes técnicas
correspondentes, do processo de DISPENSA DE LICITACAO N° 07/2025 e instrugdes
do Contratante, documentos esses que ficam fazendo partes integrantes do presente
contrato, independente de transcricao.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR E PRECOS:
3.1 O valor total deste contrato, a base do preco proposto, € de R$ ... (...).

CLAUSULA QUARTA - DO REAJUSTAMENTO EM SENTIDO ESTRITO:

4.1 Os pregos contratados séo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano.

4.2 Dentro do prazo de vigéncia do contrato e mediante solicitacdo do Contratado, 0s
precos poderdo sofrer reajuste apds o interregno de um ano, na mesma proporgéo da
variacdo verificada no IGPM ou IPCA-IBGE acumulado, o uso do indice ficara a critério
da administracdo publica, tomando-se por base 0 més do orcamento estimado,
exclusivamente para as obrigacdes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da
anualidade.
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4.3 Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o intervalo minimo de um ano sera contado
a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

4.4 No caso de atraso ou ndo divulgacéo do indice de reajustamento, o Contratante pagara
ao Contratado a importancia calculada pela dltima variagdo conhecida, liquidando a
diferenca correspondente téo logo seja divulgado o indice definitivo. Fica o Contratado
obrigado a apresentar memoria de calculo referente ao reajustamento de precos do valor
remanescente, sempre que este ocorrer.

4.4 Nas afericdes finais, o indice utilizado para reajuste sera, obrigatoriamente, o
definitivo.

4.5 Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer
forma ndo possa mais ser utilizado, sera adotado, em substituicdo, o que vier a ser
determinado pela legislacéo entdo em vigor.

4.6 Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo
indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo
aditivo.

4.7 O reajuste podera ser realizado por apostilamento.

4.8 O prazo para resposta ao pedido de restabelecimento do equilibrio econémico—
financeiro, quando for o caso, sera de até 1 (um) més, contado da data do fornecimento
da documentacdo comprobatéria do fato imprevisivel ou previsivel de consequéncia
incalculaveis, observadas as disposi¢Oes dos arts. 124 a 136, da Lei Federal n® 14.133/21

CLAUSULA QUINTA - DA DOTACAO:
5.1 As despesas correrdo por conta da seguinte dotacao, constante do orgamento vigente:

UNIDADE ORCAMENTARIA: 01.001 — CONSORCIO INTERMUNICIPAL
MULTIFINALITARIO POTIGUAR

FUNCAO: 04 — ADMINISTRACAO

SUBFUNCAO: 122 — ADMINISTRACAO GERAL

PROGRAMA: 0001 — GESTAO INTERMUNICIPAL DO CONSORCIO CIM-
POTIGUAR

ACAO: 2001 - MANUTENCAO DO CONSORCIO

CLASSIFICACAO ECONOMICA: 3.3.90.39 — OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS — PESSOA JURIDICAS

FONTE DE RECURSOS: 1.880.0000 - RECURSOS PROPRIOS DOS CONSORCIOS

CLAUSULA SEXTA - DO PAGAMENTO:

6.1 O pagamento sera efetuado mediante processo regular e em observancia as normas e
procedimentos adotados pelo Contratante, bem como as disposi¢oes dos arts. 141 a 146
da Lei Federal n° 14.133/21; da seguinte maneira: Para ocorrer no prazo de trinta dias,
contados do periodo de adimplemento.

CLAUSULA SETIMA - DOS PRAZOS E DA VIGENCIA:

7.1 Os prazos maximos de inicio de etapas de execucdo e de conclusdo do objeto ora
contratado, que admitem prorrogacao nas condigdes e hipoteses previstas na Lei Federal
n°14.133/21, estdo abaixo indicados e serdo considerados da assinatura do Contrato:
7.1.1 Inicio: Conforme Termo de Referéncia;
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7.1.2 A vigéncia do presente contrato serd determinada: 12 (doze) meses, considerada da
data de sua assinatura; podendo ser prorrogada, nas hipoteses e nos termos dos arts. 105
a 114, da Lei Federal n® 14.133/21.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE:

8.1 Efetuar o pagamento relativo & execucao do servico efetivamente realizado, de acordo
com as respectivas clausulas do presente contrato;

8.2 Proporcionar ao Contratado todos os meios necessarios para a fiel execugao do servigo
contratado;

8.3 Notificar o Contratado sobre qualquer irregularidade encontrada quanto a qualidade
do servico, exercendo a mais ampla e completa fiscalizacdo, 0 que ndo exime o
Contratado de suas responsabilidades contratuais e legais;

8.4 Designar representantes com atribuicdes de Gestor e Fiscal deste contrato, nos termos
da norma vigente, especialmente para acompanhar e fiscalizar a sua execucao,
respectivamente, permitida a contratagdo de terceiros para assisténcia e subsidio de
informacg0des pertinentes a essas atribuicoes;

8.5 Observar, em compatibilidade com o objeto deste contrato, as disposi¢fes dos arts.
115a 123 da Lei n° 14.133/21.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATADO:

9.1 Executar devidamente o servico descrito na Clausula correspondente do presente
contrato, dentro dos melhores pardmetros de qualidade estabelecidos para o ramo de
atividade relacionada ao objeto contratual, com observancia aos prazos estipulados;

9.2 Responsabilizar-se por todos os 6nus e obriga¢fes concernentes a legislacdo fiscal,
civil, tributaria e trabalhista, bem como por todas as despesas e compromissos assumidos,
a qualquer titulo, perante seus fornecedores ou terceiros em razdo da execu¢do do objeto
contratado;

9.3 Manter preposto capacitado e iddneo, aceito pelo Contratante, quando da execucdo
do contrato, que o represente integralmente em todos o0s seus atos;

9.4 Permitir e facilitar a fiscalizacdo do Contratante devendo prestar os informes e
esclarecimentos solicitados;

9.5 Seréa responsavel pelos danos causados diretamente ao Contratante ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo na execugédo do contrato, ndo excluindo ou reduzindo
essa responsabilidade a fiscalizacdo ou 0 acompanhamento pelo 6rgdo interessado;

9.6 Nao ceder, transferir ou subcontratar, no todo ou em parte, o objeto deste instrumento,
sem o conhecimento e a devida autorizagdo expressa do Contratante;

9.7 Manter, durante a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condigdes de regularidade e qualificacdo exigidas no respectivo
processo de contratacdo direta, apresentando ao Contratante os documentos necessarios,
sempre que solicitado;

9.8 Cumprir a reserva de cargos prevista em Lei n° para pessoa com deficiéncia, para
reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos
previstas em outras normas especificas, ao longo de toda a execucédo do contrato, e sempre
que solicitado pelo Contratante, deverd comprovar o cumprimento dessa reserva de
cargos, com a indicacdo dos empregados que preencherem as referidas vagas;

9.9 Observar, em compatibilidade com o objeto deste contrato, as disposi¢cdes dos Arts.
115 a 123 da Lei Federal n°® 14.133/21.

CLAUSULA DECIMA - DA ALTERACAO E EXTINCAO:
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10.1 Este contrato podera ser alterado com a devida justificativa, unilateralmente pelo
Contratante ou por acordo entre as partes, nos casos e condi¢des previstas nos arts. 124 a
136 e sua extingdo, formalmente motivada nos autos do processo, assegurados o
contraditorio e a ampla defesa, ocorrera nas hipdteses e disposi¢Ges dos arts. 137 a 139,
todos da Lei n°® 14.133/21.

10.2 Nas alteracgdes unilaterais a que se refere o inciso I, do caput do art. 124, da Lei n°
14.133/21, o Contratado sera obrigado a aceitar, nas mesmas condicdes contratuais,
acréscimos ou supressdes que se fizerem nos servicos, de até o respectivo limite fixado
no art. 125, do mesmo diploma legal, do valor inicial atualizado do contrato. Nenhum
acréscimo ou supressdo podera exceder o limite estabelecido, salvo as supressdes
resultantes de acordo celebrado entre os contratantes.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO RECEBIMENTO:

11.1 Executada a presente contratacdo e observadas as condi¢des de adimplemento das
obrigacBGes pactuadas, os procedimentos e condi¢Ges para receber o seu objeto pelo
Contratante obedecerdo, conforme o caso, as disposi¢des do art. 140, da Lei n® 14.133/21.
11.2 Por se tratar de prestacdo de servico, a assinatura do termo detalhado de recebimento
provisorio, se dard pelas partes, quando verificado o cumprimento das exigéncias de
caréater técnico, até 15 (quinze) dias da comunicacdo escrita do Contratado.

11.3 No caso do termo detalhado de recebimento definitivo, serd emitido e assinado pelas
partes, apenas ap0s o0 decurso do prazo de observacdo ou vistoria, que comprove 0
atendimento das exigéncias contratuais, ndo podendo esse prazo ser superior a 90
(noventa) dias, salvo em casos excepcionais, devidamente justificados.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS PENALIDADES:

12.1 O Contratado seréa responsabilizado administrativamente, facultada a defesa no prazo
legal do interessado, pelas infracGes previstas no art. 155, da Lei n°® 14.133/21 e serdo
aplicadas, na forma, condicgdes, regras, prazos e procedimentos definidos nos arts. 156 a
163, do mesmo diploma legal, as seguintes sancGes: (a) adverténcia aplicada
exclusivamente pela infracdo administrativa de dar causa a inexecucdo parcial do
contrato, quando ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave; (b) multa de
mora de 0,5% (zero virgula cinco por cento) aplicada sobre o valor do contrato, por dia
de atraso injustificado na execu¢do do objeto da contratacdo; (c) multa de 10% (dez por
cento) sobre o valor do contrato por qualquer das infragdes administrativas previstas no
referido Art. 155; (d) impedimento de licitar e contatar no ambito da Administracdo
Publica direta e indireta do ente federativo que tiver aplicado a sancdo, pelo prazo de dois
anos, aplicada ao responsavel pelas infracfes administrativas previstas nos incisos 11, I11,
IV, V, VI e VII do caput do referido art. 155, quando néo se justificar a imposicéo de
penalidade mais grave; (e) declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar no &mbito
da Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo de
cinco anos, aplicada ao responsavel pelas infragbes administrativas previstas nos incisos
VI, IX, X, XI e XII do caput do referido art. 155, bem como pelas infracdes
administrativas previstas nos incisos Il, I11, IV, V, VI e VII do caput do mesmo artigo que
justifiguem a imposicdo de penalidade mais grave que a sancdo referida no § 4° do
referido art. 156; (f) aplicagédo cumulada de outras sanc¢des previstas na Lei n® 14.133/21.
12.2 Se o valor da multa ou indenizacdo devida nao for recolhido no prazo de 15 dias
apos a comunicacgdo ao Contratado, serd automaticamente descontado da primeira parcela
do pagamento a que o Contratado vier a fazer jus, acrescido de juros moratorios de 1%
(um por cento) ao més, ou, quando for o caso, cobrado judicialmente.
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO:

13.1 Para dirimir as questdes decorrentes deste contrato, as partes elegem o Foro da
Comarca de Natal/RN.

E, por estarem de pleno acordo, foi lavrado o presente contrato em 02 (duas) vias, o qual
vai assinado pelas partes e por duas testemunhas.

Natal/RN, XX de XXXXX de 2025.

LUCIANO DA CUNHA GOMES ) 0.9.0.0.0.0.0.0.0.00.00.00.00.00.00.000.0.0.0¢
Contratante XX
Contratado
Testemunhas:
1.
CPF n°
2.

CPF n°



