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EDITAL

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 27/2025
CREDENCIAMENTO N° 01/2025

Torna-se publico que O Consorcio Intermunicipal Multifinalitario Potiguar (CIM
POTIGUAR), torna publico, para o conhecimento dos interessados, que esta procedendo ao
CHAMAMENTO PUBLICO, para fins d¢ CREDENCIAMENTO, nos termos do artigo 79,
inciso | da Lei Federal n® 14.133/2021, Resolucdo n° 01/2024, e demais legislacOes aplicaveis e,
ainda, de acordo com as condicdes estabelecidas neste Edital.

Recebimento de Propostas de Credenciamento: A partir das 08h00min do dia 07 de outubro de
2025, até as 23h59min do dia 07 de outubro de 2026.

Para conchecimento da integra do Edital, os interessados poderdo acessar por meio do sitio eletrénico:
https://cimpotiguar.com.br/

[1. DO OBJETO. |

1.1 O objeto do presente procedimento é o credenciamento de empresas especializadas na
PRESTACAO DE SERVICOS DE ADMINISTRACAO E GERENCIAMENTO DE
CARTAO ELETRONICO COM CHIP E/OU TARJA MAGNETICA DE VALE
ALIMENTACAO, através de senha de acesso, para aquisicdo de géneros alimenticios em
estabelecimentos comerciais, destinado aos servidores do Consorcio Intermunicipal Multifinalitario
Potiguar — CIM POTIGUAR, conforme condicdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste
Edital e no Termo de Referéncia.

1.2 O valor a ser creditado mensalmente para cada servidor sera de R$ 600,00 (seiscentos reais),
sem prejuizo de futuras alteracdes.

1.3 O numero estimado dos cartes alimentacdo ativos € de 19 (dezenove), podendo variar ao
longo do contrato em razéo de novas contratacBes ou saida de beneficiarios.

1.4  Sendo assim, o valor mensal estimado dos créditos é de R$ 11.400,00 (onze mil e
quatrocentos reais), correspondendo a R$ 136.800,00 (cento e trinta e seis mil e oitocentos reais)
anuais, considerando 12 (doze) competéncias, podendo ser alterado em razdo de futuras
negociacdes coletivas ou projetos de lei, podendo ser revisto pela CONTRATANTE a qualquer
momento.

1.5 O presente credenciamento se enquadra na hipotese do art. 31, da Resolugdo N° 01/2024.

1.6 O credenciamento ndo obriga a administracdo puablica a contratar com as empresas
habilitadas apds a anélise dos documentos.

2. DA FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR. |

2.1  Com o advento da Medida Proviséria n® 1.108/2022 que posteriormente veio a ser convertida
na Lei 14.442/2022, a taxa negativa que era até entdo uma pratica comum nesse segmento de
mercado, especialmente nas licitacbes publicas, passou a ser expressamente proibida segundo
a legislacdo supracitada.
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2.2 A consequéncia dessa mudanca foi que as novas licitacbes (que passaram a vedar a taxa
negativa) comecaram a ter praticamente todas as empresas participando com taxa 0,00 (zero), ou
seja, todas as participantes comecaram a ter suas propostas empatadas, ja& que ninguém poderia
baixar mais sua proposta ao atingir a taxa zero.

2.3 Desta forma, o credenciamento se mostra a melhor solucéo, e considerando a inviabilidade de
gestdo de diversos contratos simultaneos pela administracdo, caso em que a sele¢do do contratado
esta a cargo do beneficiario direto da prestacéo.

2.4  Em caso de baixa adesdo de servidores por credenciada sera verificada com esta o interesse
em firmar a contratacdo. Caso negativo a demanda sera redistribuida para as demais credenciadas
devendo o servidor fazer nova opcao.

3. DO PRAZO DE VIGENICA E CONDICOES CONTRATUAIS. |

3.1 O prazo de vigéncia da contratacdo € de 12 (doze) meses, contados da data de assinatura do
contrato, podendo ser prorrogado nas hipoteses e nos termos dos arts. 105 a 114 da Lei Federal n°
14.133/21, e suas alteragdes.

3.2 A contratacdo decorrente deste credenciamento sera formalizada mediante celebracdo de
termo de contrato, cuja minuta faz parte do Anexo Il deste Edital.

3.3 A execucdo dos servicos devera ser iniciada a partir do primeiro dia de vigéncia do Termo de
Contrato.

[4. DO CREDENCIAMENTO. |

4.1 O interessado responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacdes efetuadas em seu
nome, assume como firmes e verdadeiros os atos praticados diretamente ou por seu representante,
excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do 6rgdo ou entidade promotora do
credenciamento por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso, ainda
que por terceiros.

4.2 E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais nos
Sistemas relacionados no item anterior e manté-los atualizados junto aos érgdos responsaveis pela
informacdo, devendo proceder, imediatamente, a correcdo ou a alteracdo dos registros tdo logo
identifique incorrecdo ou aqueles se tornem desatualizados.

4.3 A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagdo no momento
da habilitacdo.

4.4 N&o poderao participar do credenciamento:
4.4.1 aquele que ndo atenda as condigdes deste Edital e seu(s) anexo(s);

4.4.2 pessoa fisica ou juridica que esteja impedida de licitar ou contratar com a administracao
publica em decorréncia de san¢do que lhe foi imposta;

4.4.3 aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que
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desempenhe fungdo no processo de contratacdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou
que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau;

4.4.4 pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do edital, tenha sido
condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracdo de trabalho infantil, por
submissdo de trabalhadores a condi¢Ges analogas as de escravo ou por contratacdo de adolescentes
nos casos vedados pela legislacéo trabalhista;

4.4.5 N&o podera participar, direta ou indiretamente, do credenciamento ou da execucéo do contrato
agente publico do 6rgdo ou entidade contratante, devendo ser observadas as situa¢fes que possam
configurar conflito de interesses no exercicio ou ap0s o0 exercicio do cargo ou emprego, nos termos
da legislacdo que disciplina a matéria, conforme § 1° do art. 9° da Lei n® 14.133, de 2021.

5. DA MANIFESTACAO DA INTENCAO DE SE CREDENCIAR.

5.1 Os interessados deverdo realizar o cadastro através do endereco eletronico, e-mail:
licitacao@cimpotiguar.com.br, para participar do procedimento de cadastramento da empresa
com a intencao de prestacao dos servicos, com as seguintes informacdes:

5.2  Descrigédo detalhada do servico para verificagdo de compatibilidade com o objeto pretendido
pela Administracao;

5.3  Atestar o cumprimento dos requisitos de habilitacdo para a prestacéo dos servicos;

5.4  Na hipédtese de contratacdo em mercados fluidos, percentual minimo de desconto sobre as
cotacdes de mercado registradas no momento da contratacao;

5.5  Todas as especificacdes do objeto vinculam o interessado.

56 No valor da contratacdo estardo inclusos todos o0s custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou
indiretamente na execucédo do objeto.

5.7 A intencdo de se credenciar implica obrigatoriedade do cumprimento das disposicdes
contidas no Termo de Referéncia, assumindo o credenciado o compromisso de executar o objeto nos
seus termos, bem como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios
necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita execucdo contratual, promovendo,
quando requerido, sua substituicéo.

5.8  No requerimento de participacdo com a indicacdo de sua intencdo de se credenciar, 0
interessado apresentard também declaracdo que:

5.8.1 estéa ciente e concorda com as condi¢des contidas no edital e seus anexos, bem como de que 0
valor da contraprestacdo compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas
convencdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua
entrega em definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo definidos no
instrumento convocatorio;

5.8.2 ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega



POTIGUAR

menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condic¢do de aprendiz, nos termos do artigo
68 da Lei n° 14.133/2021;

5.8.3 ndo possui empregados executando trabalho degradante ou for¢ado, observando o disposto
nos incisos 11 e IV do art. 1° e no inciso 111 do art. 5° da Constituicdo Federal;

5.8.4 cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

59 O descumprimento das regras supramencionadas pela Administragdo ou por parte dos
contratados pode ensejar a responsabilizacdo pelo Tribunal de Contas da Unido e, apds o devido
processo legal, gerar as seguintes consequéncias: assinatura de prazo para a ado¢do das medidas
necessarias ao exato cumprimento da lei, nos termos do art. 71, inciso IX, da Constituicdo; ou
condenacdo dos agentes publicos responsaveis e da empresa contratada ao pagamento dos
prejuizos ao erario, caso Vverificada a ocorréncia de superfaturamento por sobrepreco na
execuc¢do do contrato.

510 O interessado organizado em cooperativa devera declarar, ainda, que cumpre o0s
requisitos estabelecidos no artigo 16 da Lei n°® 14.133, de 2021.

5.11 A falsidade da declaracdo de que trata o item 5.8 sujeitara o interessado as san¢des previstas
na Lei n°® 14.133, de 2021, e neste Edital.

5.12 Quando for o caso, o interessado deverd comunicar imediatamente ao provedor do sistema
qualquer acontecimento que possa comprometer o sigilo ou a seguranca, para imediato blogueio de
acesso.

[6.  DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO E DE HABILITACAO. |

6.1 A Comissdo designada fard a verificacdo se as empresas atendem as condicBes de
participacdo, conforme previsto no art. 14 da Lei n® 14.133/2021, legislacdo correlata,
especialmente quanto a existéncia de sancdo que impeca a participacdo no certame ou a futura
contratacdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

6.1.1 Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria
Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

6.1.2 Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa, mantido
pelo Conselho Nacional de Justica
(www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php);

6.1.3 Lista de Inidéneos e o Cadastro Integrado de Condenagdes por llicitos Administrativos -
CADICON, mantidos pelo Tribunal de Contas da Unido — TCU.

6.1.4 Para a consulta de licitantes pessoa juridica podera haver a substituicdo das consultas
dos subitens “6.1.1”, “6.1.2” e “6.1.3” acima pela Consulta Consolidada de Pessoa
Juridica do TCU (https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br)

6.2 A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de seu s6cio
majoritario e administrador, por forca da vedacdo de que trata o artigo 12 da Lei n°® 8.429, de 1992.

6.3  Caso conste na Consulta de Situagéo do licitante a existéncia de Ocorréncias Impeditivas
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Indiretas, o Pregoeiro diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas
no Relatorio de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

6.4  Atentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societérios, linhas de fornecimento
similares, dentre outros.

6.5  Constatada a existéncia de sancao, o licitante sera reputado inabilitado, por falta de condicao
de participagéo.

6.6  Os documentos previstos no Termo de Referéncia, necessarios e suficientes para demonstrar
a capacidade do interessado de realizar o objeto do credenciamento, serdo exigidos para fins de
habilitacdo, nos termos dos arts. 62 a 70 da Lei n® 14.133, de 2021.

6.7  Os documentos exigidos para fins de habilitacdo poderdo ser apresentados em original ou por
copia.

6.8 O o6rgdo credenciante tera o prazo de até 30 (trinta) dias Uteis para analisar a documentacao
apresentada pelo interessado.

6.9  Os documentos exigidos para fins de habilitacdo poderdo ser substituidos por registro
cadastral emitido por 6rgao ou entidade publica, desde que o registro tenha sido feito em obediéncia
ao disposto na Lei n® 14.133/2021.

6.10 Sera verificado se o interessado apresentou, sob pena de inabilitacdo, a declaracdo de que
cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas, em sendo o caso.

6.11 Somente haverad a necessidade de comprovacdo do preenchimento de requisitos mediante
apresentacdo dos documentos originais ndo-digitais quando houver davida em relacdo a integridade
do documento digital ou quando a lei expressamente o exigir.

6.12 E de responsabilidade do interessado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais e manté-
los atualizados junto aos 6rgdos responsaveis pela informacdo, devendo proceder, imediatamente, a
correcdo ou a alteracdo dos registros tdo logo identifique incorrecdo ou aqueles se tornem
desatualizados.

6.13 A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificacdo no momento
da habilitagdo.

6.14 A verificagdo pela comissdo de contratacdo, em sitios eletronicos oficiais de 6rgdos e
entidades emissores de certiddes constitui meio legal de prova, para fins de habilitacéo.

6.15 Ap0s a entrega dos documentos para habilitacdo, ndo serd permitida a substituicdo ou a
apresentacdo de novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para complementacdo de
informagdes acerca dos documentos j& apresentados pelo interessado e atualizacdo de documentos
cuja validade tenha expirado.

6.16 Na andlise dos documentos de habilitacdo, a comissao de contratacdo podera sanar erros ou
falhas que ndo alterarem sua substancia ou validade juridica.

6.17 A comprovacdo de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e das empresas de
pequeno porte somente serd exigida para efeito de contratacdo e, ndo como condicdo para
participacdo no credenciamento.
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6.18 Os documentos de habilitacdo serdo analisados pela Comissdo e podera ser feita diligencia
para consulta na internet junto aos sites dos 6rgdos expedidores a fim de verificar a veracidade dos
documentos obtidos por este meio eletrdnico, exclusivamente a seu critério, sendo que a decisdo de
habilitagdo sera publicada no Diario Oficial dos Municipios da FEMURN
(www.diariomunicipal.com.br/femurn/).

| 7. HABILITACAO JURIDICA. |

7.1 No caso de empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede.

7.2 Em se tratando de microempreendedor individual (MEI): Certificado da Condicdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficard condicionada a verificacdo da
autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br.

7.3 No caso de sociedade empreséria ou sociedade limitada unipessoal (SLU): ato constitutivo,
estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva sede,
acompanhado de documento comprobatérios de elei¢do ou designacao dos atuais administradores.

7.4 Inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacdo no
Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia.

7.5  No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicagdo dos seus administradores.

7.6 No caso de cooperativa: ata de fundacdo e estatuto social em vigor, com a ata da assembleia
que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas
Juridicas da respectiva sede, bem como o registro de que trata o art. 107 da Lei n® 5.764, de 1971.

7.7 No caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais: decreto de
autorizacdo.

7.8  Deverdo ser encaminhados os documentos pessoais do s6cio majoritario e do
administrador da empresa para fins de analise.

7.9  Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da
consolidagdo respectiva.

8. HABILITACAO FISCAL ., SOCIAL E TRABALHISTA. |

8.1  Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ) ou no Cadastro de
Pessoas Fisicas (CPF), conforme o caso.

8.2  Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver relativo
ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual.

8.3  Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certidéo
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expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-
Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida
Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos
termos da Portaria Conjunta n°® 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e
da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

8.4  Provade regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS).

8.5  Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a justica do trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452/1943;

8.6  Prova de regularidade junto a Fazenda Estadual, através da Certiddo Negativa ou positiva
com efeito de negativa junto aos Tributos Estaduais inscritos e ndo inscritos - ICMS, emitida pela
Secretaria da Fazenda Estadual e pela Procuradoria do Estado onde a empresa for sediada;

8.7  Prova de regularidade junto a Fazenda Municipal, através da Certiddo Negativa ou positiva
com efeito de negativa junto aos Tributos Municipais incidentes sobre o objeto da licitacdo, emitida
pela Secretaria da Fazenda Municipal onde a empresa for sediada;

9, HABILITACAO ECONOMICO-FINANCEIRA. |

9.1  Certiddo Negativa de faléncia, de concordata, de recuperacdo judicial ou extrajudicial,
expedida pelo distribuidor da sede da empresa, datado dos Ultimos 90 (noventa) dias, ou que esteja
dentro do prazo de validade expresso na propria Certidao.

[10.  HABILITACAO TECNICA. |

10.1 Atestado(s) de capacidade técnica emitido(s) por pessoa juridica de direito publico ou
privado, comprovando a prestacdo de servicos de administracdo e fornecimento de auxilio-
alimentacao/refeicdo, com utilizagdo de cartes eletronicos na modalidade de arranjo aberto,
atendendo, no minimo, 5 (cinco) usuarios.

10.2 Comprovagdo de cadastro no Programa de Alimentacdo do Trabalhador — PAT, na
modalidade alimentacdo, valido até a data da assinatura do contrato.

10.3  Experiéncia na disponibilizagdo de rede credenciada com abrangéncia minima estadual.

[11. DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTOS. |

11.1 Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade ou para
solicitar esclarecimento sobre os seus termos enquanto este permanecer em vigor.

11.2 A impugnacdo e o pedido de esclarecimento poderéo ser realizados por forma eletronica,
através do e-mail: licitacao@cimpotiguar.com.br

11.3  Arresposta a impugnacao ou ao pedido de esclarecimento ser& respondido no mesmo e-mail
que foi encaminhado no prazo de até 3 (trés) dias uteis, contado da data de recebimento do pedido.

11.4  Asimpugnac0es e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem 0s prazos previstos no certame.
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11.5 Acolhida a peticdo contra o ato convocatorio, em despacho fundamentado, serd feita a
devida retificacdo e a republicacdo do edital, exceto quando, inquestionavelmente, a alteragdo néao
afetar a formulacdo das propostas.

11.6 A entrega dos documentos, sem que tenha sido tempestivamente impugnado este Edital,
implicaré na plena aceitacdo, por parte dos interessados, das condigdes nele estabelecidas.

11.7 Acolhida a impugnacéo, sera definida e publicada nova data para realizacdo do certame.

[12.  DOS RECURSOS.

12.1 O interessado devera manifestar a sua intencdo, de forma motivada, e apresentar as razbes
do recurso no prazo de 3 (trés) dias Uteis, contados da data de publicacdo da decisdo e os demais
interessados ficardo desde logo intimados para apresentacdo de contrarrazdes em igual prazo,
sendo-lhes assegurada vista dos autos.

122 Os recursos deverdo ser encaminhados por meio  eletrdnico  e-mail:
licitacao@cimpotiguar.com.br

12.3  Os recursos interpostos fora do prazo ndo serdo conhecidos.
12.4 O recurso e o0 pedido de reconsideracdo nao terdo efeito suspensivo.
12.5 O acolhimento do recurso invalida tdo somente 0s atos insuscetiveis de aproveitamento.

12.6 Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados na Sede do
Consorcio Intermunicipal Multifinalitario Potiguar.

13. DA FORMALIZACAO DO CONTRATO.

13.1 A contratacdo decorrente desta licitacdo serd formalizada nos termos da minuta de
contrato que integra este Edital como Anexo II.

13.2 O credenciado devera assinar o instrumento de contrato no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis,
a partir da convocacdo, podendo ser prorrogado uma Unica vez por igual periodo a critério da
Administracdo, sob pena de decair do direito a contratacdo se ndo o fizer, sem prejuizo das sancGes
previstas neste Edital.

[14. DAFISCALIZACAO DO CONTRATO.

141 A gestdo e a fiscalizacdo do contrato seguirdo os termos previstos na Lei Federal n°
14.133/2021.

14.2 A gestdo e a fiscalizagdo do contrato encontram-se discriminadas no Termo de Referéncia
anexo a este edital.

[15. DO PAGAMENTO.

15.1 O pagamento referente ao cartdo do servidor sera repassado a contratada no prazo de 5
(cinco) dias uteis, contados da comprovada disponibilizacdo dos créditos pela CONTRATADA, ap0s
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a entrega do atestado de recebimento da nota fiscal/fatura, devidamente conferido e liberado pelo
setor responsavel, através da conta corrente do vencedor devidamente cadastrada no Departamento
de Fazenda Municipal, valendo como recibo o comprovante do depdsito.

15.2 Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na legislacao aplicavel.

[16. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS. |

16.1 Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133/2021, o licitante/adjudicatario
que:

16.2 Der causa a inexecucdo parcial ou total do contrato;
16.3 Deixar de entregar os documentos exigidos no certame;
16.4  Nao mantiver a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

16.5 Nao assinar o termo de contrato ou aceitar/retirar o instrumento equivalente, quando
convocado dentro do prazo de validade da proposta;

16.6  Ensejar o retardamento da execucao ou entrega do objeto da licitacdo sem motivo justificado;
16.7  Apresentar declaracdo ou documentacdo falsa;

16.8 Fraudar a licitacdo ou praticar ato fraudulento na execucédo do contrato;

16.9 Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

16.10 Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitac&o;

16.11 Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846/2013.

16.12 O licitante/adjudicatario que cometer qualquer das infracbes discriminadas nos subitens
anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sancdes:

a; Adverténcia por escrito;

b Multa;
C) Impedimento de licitar e contratar;
d) Declaracgéo de inidoneidade para licitar ou contratar.

16.13 A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sanc¢des, em
patamar nunca inferior a 5% (cinco por cento) até o limite previsto no artigo 156, §83° da Lei n°
14.133/2021.

16.14 A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4& em processo administrativo
gue assegurara o contraditério e a ampla defesa a Contratada, observando-se o procedimento
previsto na Lei n® 14.133/2021, e subsidiariamente a Lei n® 9.784/1999.

16.15 As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos dos valores a serem
pagos, ou recolhidos em favor do Consoércio Intermunicipal Multifinalitario Potiguar, ou deduzidos
da garantia, ou ainda, quando for o caso, serdo inscritos na Divida Ativa e cobrados judicialmente.
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16.16 Caso a Contratante determine, a multa devera ser recolhida no prazo maximo de 10 dias
Uteis, a contar da data do recebimento da comunicacédo enviada pela autoridade competente.

16.17 Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir 0s prejuizos causados pela conduta da
Contratada, o Consorcio Intermunicipal Multifinalitario Potiguar podera cobrar o valor remanescente
judicialmente, conforme artigo 419 do Cadigo Civil.

16.18 A autoridade competente, na aplicacdo das sancGes, levara em consideracdo a natureza e a
gravidade da conduta do infrator, as peculiaridades do caso concreto, as circunstancias agravantes
ou atenuantes e o carater educativo da pena, bem como o dano causado & Administragdo, observado
o0 principio da proporcionalidade.

16.19 Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, se houver indicios de préatica de infracéo
administrativa tipificada pela Lei n® 12.846/2013, como ato lesivo a administracdo publica nacional
ou estrangeira, copias do processo administrativo necessarias a apuracdo da responsabilidade da
empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente, com despacho fundamentado, para ciéncia
e decis@o sobre a eventual instauracdo de investigacdo preliminar ou Processo Administrativo de
Responsabilizacdo - PAR.

16.20 Do ato que aplicar a penalidade cabera recurso, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, a contar da
ciéncia da intimacédo, podendo a autoridade que tiver proferido o ato reconsiderar sua decisdo ou, no
prazo de 05 (cinco) dias encaminha-lo para a apreciacdo e decisdo superior, no prazo de 20 (vinte)
dias Uteis.

16.21 A apuracdo e o julgamento das demais infragdes administrativas ndo consideradas como ato
lesivo a Administracdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n°® 12.846/2013, seguirdo
seu rito normal na unidade administrativa.

16.22 O processamento do PAR néo interfere no seguimento regular dos processos administrativos
especificos para apuragdo da ocorréncia de danos e prejuizos a Administracdo Publica resultantes de
ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participacdo de agente publico.

16.23 Serdo publicadas na Imprensa Oficial do Consorcio Intermunicipal Multifinalitario Potiguar,
as sanc¢Oes administrativas aplicadas, inclusive a reabilitacdo perante a Administracao Publica.

|17. DO DESCREDENCIAMENTO.

17.1 Nos termos do art. 79, inciso VI, da Lei Federal n° 14.133/2021, sera admitida a
dendncia do credenciamento por qualquer das partes mediante notificagio com antecedéncia
minima de 30 (trinta) dias.

[18. DA FRAUDE E DA CORRUPCAO.

18.1 Os licitantes e o contratado devem observar e fazer observar, por seus fornecedores e
subcontratados, se admitida a subcontratacdo, o mais alto padréo de ética durante todo o processo
de licitacdo, de contratacdo e de execucgéo do objeto contratual.

18.2  Para os propdsitos desta clausula, definem-se as seguintes préaticas:

a) PRATICA CORRUPTA: Oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente,
qualquer vantagem com o objetivo de influenciar a acdo de servidor publico no processo de
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licitacdo ou na execugdo do contrato;

b) PRATICA FRAUDULENTA: A falsificacdo ou omissdo dos fatos, com o objetivo de
influenciar o processo de licitacdo ou de execucao do contrato;

C) PRATICA CONCERTADA: Esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais
licitantes, com ou sem o conhecimento de representantes ou prepostos do 6rgéo licitador, visando
estabelecer precos em niveis artificiais e ndo-competitivos;

d) PRATICA COERCITIVA: Causar danos ou ameacar causar dano, direta ou indiretamente,
as pessoas ou sua propriedade, visando influenciar sua participacdo em um processo licitatorio ou
afetar a execucédo do contrato.

e) PRATICA OBSTRUTIVA: Destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspecdes ou
fazer declaragOes falsas aos representantes do organismo financeiro multilateral, com o objetivo de
impedir materialmente a apuracdo de alegacdes de pratica prevista acima; atos cuja intencdo seja
impedir materialmente o exercicio do direito de o organismo financeiro multilateral promover
inspecéo.

19. DA DIVULGACAO DA LISTA DE CREDENCIADOS.

19.1 O resultado, com a lista de credenciados relacionados de acordo com o critério estabelecido
no edital, sera publicado no diario oficial dos Municipios da FEMURN
(www.diariomunicipal.com.br/femurn/) e estard permanentemente disponivel e atualizado no
PNCP.

[20. DA CONTRATACAO.

20.1 Apos divulgacdo da lista de credenciados, o 6rgdo ou a entidade podera convocar 0
credenciado para assinatura do instrumento contratual, emisséo de nota de empenho de despesa,
autorizacdo de compra ou outro instrumento habil, conforme disposto no art. 95 da Lei n°® 14.133,
de 2021.

20.2 A administracdo podera convocar o credenciado durante todo o prazo de validade do
credenciamento para assinar 0 contrato ou outro instrumento equivalente, sob pena de decair o
direito a contratacdo, sem prejuizo das sangdes previstas na Lei n® 14.133, de 2021, e no edital de
credenciamento.

20.3 O prazo para assinatura do instrumento contratual pelo credenciado, apds convocagédo pela
administracdo, sera de 5 (cinco) dias Uteis.

20.4 O prazo de que trata o item 20.3 podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, mediante
solicitacdo, devidamente justificada, do credenciado durante o seu transcurso, desde que 0 motivo
apresentado seja aceito pela administragéo.

20.5 Previamente a emisséo de nota de empenho e a contratagdo, a administracdo devera realizar
consulta a situacdo da empresa para identificar possivel impedimento de licitar e contratar.

20.6 O prazo de vigéncia dos contratos decorrentes do presente credenciamento sera de 1 (um)
ano, podendo ser prorrogado nos termos do artigo 105 a 114 da Lei n°® 14.133/2021.
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20.7  Os contratos decorrentes de credenciamento poderéo ser alterados, observado o disposto no
art. 124 a 136 da Lei n° 14.133, de 2021.

21. DOS CRITERIOS PARA DEFINICAO DA ORDEM DE CONTRATACAO DOS
CREDENCIADOS.

21.1 Na hipotese de contratacOes paralelas e ndo excludentes, a convocagdo dos credenciados para
contratacdo garantira a igualdade de oportunidade entre os interessados, a partir da observancia do
critério da ordem cronolégica do cadastramento da proposta para fins de distribuicdo da demanda.

[22. DA ANULACAO, DA REVOGACAO E DO DESCREDENCIAMENTO.

22.1 O edital de credenciamento podera ser anulado, a qualquer tempo, em caso de vicio de
legalidade, ou revogado, por motivos de conveniéncia e de oportunidade da administracéo.

22.2 Na hipotese de anulacdo do edital de credenciamento, os instrumentos que dele resultaram
ficardo sujeitos ao disposto nos art. 147 ao art. 150 da Lei n® 14.133, de 2021.

22.3 Arevogacdo do edital de credenciamento ndo repercutird nos instrumentos ja celebrados que
dele resultaram.

22.4  Serarealizado o descredenciamento quando houver:

22.4.1 pedido formalizado pelo credenciado, no prazo de 30 (trinta) dias;

22.4.2 perda das condicGes de habilitacdo do credenciado;

22.4.3 descumprimento injustificado do contrato pelo contratado; e

22.4.4 sancdo de impedimento de licitar e contratar ou de declaracdo de inidoneidade superveniente
ao credenciamento.

22.5 O pedido de descredenciamento de que trata o item 22.4.1 ndo desincumbiré o credenciado
do cumprimento de eventuais contratos assumidos e das responsabilidades deles recorrentes.

22.6  Nas hipoteses previstas nos subitens 22.4.2 e 22.4.3, além do descredenciamento, devera ser
aberto processo administrativo (PAR), assegurados o contraditorio e a ampla defesa, para possivel
aplicacdo de penalidade, na forma estabelecida na legislacao.

22.7  Se houver a efetiva prestacdo de servicos ou o fornecimento dos bens, 0s pagamentos seréo
realizados normalmente, até decisdo no sentido de rescisdo contratual, caso o fornecedor néo
regularize a sua situacgéo.

22.8 Somente por motivo de economicidade, seguranga nacional ou no interesse da
administracdo, devidamente justificado, em qualquer caso, pela autoridade méxima do 6rgdo ou da
entidade contratante, ndo sera rescindido o contrato em execucdo com empresa ou profissional que
estiver irregular.
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[23.  DADOTACAO ORCAMENTARIA. |

23.1  Os recursos financeiros para o atendimento ao objeto deste edital correrdo por conta das
dotacdes orcamentérias descritas nos autos do processo administrativo e serdo suplementadas, em
caso de necessidade.

23.2  No(s) exercicio(s) seguinte(s), as despesas correspondentes correrdo a conta dos recursos
préprios para atender as despesas da mesma natureza, cuja alocacdo sera feita no inicio de cada
exercicio financeiro.

[24. DA ANULACAO, DA REVOGACAO E DO DESCREDENCIAMENTO. |

24.1 O presente edital serd indeterminado, conforme publicacdo no Portal de Compras Publicas,
sendo que em caso de qualquer alteracdo, sera realizada nova publicacao.

[25. DISPOSICOES GERAIS. |

25.1 Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-4 o dia do
inicio e incluir-se-4 o0 do vencimento. Sé se iniciam e vencem 0s prazos em dias de expediente na
Administracéo.

25.2 O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento do
interessado, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia
e do interesse publico.

25.3 Em caso de divergéncia entre disposicdes deste Edital e de seus anexos ou demais pecas que
compdem o processo, prevalecerd as deste Edital.

254 O  Edital estd disponibilizado, na integra, no  endereco  eletrénico:
https://cimpotiguar.com.br/

25.5 Em caso de omissdo deste edital, serdo aplicados, de forma subsidiaria, as normas previstas
na Lei n° 14.133/2021, bem como toda a legislacdo correlata, inclusive simulas do Tribunal de
Contas do Estado do Rio Grande do Norte ou Tribunal de Contas da Uniéo, se o caso.

25.6  Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, 0s seguintes anexos:

ANEXO | — Termo de Referéncia;
ANEXO Il — Minuta de Contrato;

Natal/RN, 06 de outubro de 2025.

CLECIO DA CAMARA AZEVEDO
Diretor Executivo


http://www.portaldecompraspublicas.com.br/
http://www.portaldecompraspublicas.com.br/
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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

ORGAO REQUISITANTE: CONSORCIO INTERMUNICIPAL MULTIFINALITARIO
POTIGUAR (CIM-POTIGUAR)

PROCESSO N°: 027/2025

DA LEGISLACAO APLICAVEL: nos termos da Lei n® 14.133/2021 e alteracdes, e
das exigéncias estabelecidas no Edital.

DO OBJETO (Fundamento: art. 6°, XXIII, alinea a, da Lei 14.133/2021, c/c art. 16
da Resolugéo n° 08/2024 do CIM POTIGUAR)

O presente Termo de Referéncia tem por objeto a Contratagdo de empresa
especializada para fornecimento de Vale Alimentacdo, por meio eletronico (cartdo
magnético com chip e tarja magnética), destinados a aquisicdo de géneros alimenticios
em estabelecimentos comerciais, para 0s empregados do Consorcio Intermunicipal
Multifinalitario — CIM Potiguar.

A contratacdo de empresa, que possua a modalidade de arranjo aberto, para
prestacdo de servicos de administracdo, intermediacdo e fornecimento de auxilio
alimentagao/refeicao, preferencialmente em CARTAO pré-pago aos empregados do CIM
Potiguar, por meio de abastecimento em créditos mensais, sendo estes cumulativos.

1. DA ESPECIFICACAO DO OBJETO

1.1 O cartdo devera ser eletrénico com tecnologia de chip e demais atualizacbes
posteriores, com senha pessoal, podendo ser bandeirado em PVC, na modalidade flexivel,
devendo ser disponibilizado aos usuarios no aplicativo ou em outras plataformas digitais
0 acompanhamento da utilizacdo de seus créditos e saldos, possibilitando a aquisi¢do de
géneros alimenticios através de estabelecimentos credenciados, na forma definida pela
legislagéo pertinente.

1.2 Ocartdo eletrénico devera ser de abrangéncia nacional, atendendo a todo o Estado
do Rio Grande do Norte.

ESTIMATIVA DE BENEFICIARIOS

O numero inicial estimado de cartdes de alimentacédo a ser fornecido é de 19 (dezenove),
considerando as necessidades identificadas no més de referéncia.
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O estudo detalhado de impacto orcamentario-financeiro encontra-se anexo a este
processo, em conformidade com os requisitos legais e regulamentares aplicaveis a
despesa.

DA CLASSIFICACAO DO OBJETO

2.2 DA NATUREZA JURIDICA
O objeto deste Termo de Referéncia enquadra-se na categoria de servicos comuns, nos

termos do art. 6° inciso XIII, da Lei n°® 14.133/2021, uma vez que seus padrdes de
desempenho e qualidade podem ser definidos e avaliados objetivamente, com base em
especificacbes usuais de mercado.

2.3 DOS PRAZOS E DA VIGENCIA

O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, na forma do art. 105 da
Lei 14.133/2021. E o termo inicial de contagem da vigéncia sera da assinatura do contrato
ou do instrumento equivalente.

FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO
Fundamento: art. 6°, XXIII, alinea b, da Lei 14.133/2021, c/c art. 16, Il e V, da
Resolucéo n° 08/2024 do CIM POTIGUAR

A presente contratacdo visa garantir a continuidade da politica de valorizagdo dos
empregados publicos do CIM Potiguar, por meio da concessdo do auxilio-alimentagdo
em formato moderno, seguro e eficiente, utilizando cartdes eletrénicos com chip de
seguranca, tarja magnética e senha pessoal, proporcionando maior autonomia ao servidor
e maior controle na utilizagdo dos recursos publicos por parte da Administracao.

O objeto da contratacdo consiste na prestacdo de servigos de administragéo e
intermediacdo do beneficio de auxilio-alimentagdo/refeicdo, por meio de cartGes
eletrbnicos (que poderdo ser bandeirados em PVC), na modalidade flexivel, permitindo
sua aceitacdo em estabelecimentos diversos para a aquisicao de géneros alimenticios, em
rede credenciada pela empresa contratada.

A contratacao se justifica pelos seguintes fundamentos:

. A necessidade de continuidade da politica de valorizagdo funcional, promovendo
bem-estar e incentivo aos empregados do CIM Potiguar;
. A impossibilidade de execucéo direta da atividade pela Administragéo, devido a

complexidade operacional, tecnoldgica e logistica envolvida na gestdo do beneficio;
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. A necessidade de seguranca, rastreabilidade e economicidade, com uso de cartdes
eletrbnicos que permitam controle preciso sobre os créditos disponibilizados e sua correta
destinacao;
o O principio da vantajosidade, uma vez que a contratacdo de empresa especializada
permitira uma administrag&o eficiente do beneficio, com menor taxa de administracéo ou
melhores condigdes comerciais e operacionais.

A estimativa inicial mensal de investimento é de R$ 11.400,00 (onze mil e
quatrocentos reais), correspondendo a um valor individual de R$ 600,00 (seiscentos reais)
por empregado, com possibilidade de variagdo conforme necessidade do Consércio.

Dessa forma, a contratacdo proposta estd em consonancia com 0s principios
constitucionais da Administracdo Publica, especialmente os da legalidade, eficiéncia,
economicidade e interesse publico, e atende plenamente aos objetivos institucionais do
CIM POTIGUAR quanto a valorizacdo de seus empregados e a boa gestdo dos recursos
publicos.

REQUISITOS DA CONTRATA(;AO
Fundamento: art. 6°, XXIII, alinea d, da Lei 14.133/2021, c/c art. 16, VII, da
Resolugédo n° 08/2024 do CIM POTIGUAR

A contratada devera cumprir com os requisitos de habilitacdo quanto a sua capacidade
juridica, técnica, fiscal, social, trabalhista e econdmico-financeira.

1. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede;
2. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de

Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficard condicionada a
verificacdo da autenticidade no sitio correspondente;

3. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade
identificada como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricao
do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento
comprobatdrio de seus administradores;

4. Sociedade empreséria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no
Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade
federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera
considerada como sua sede, conforme Instrucdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de
marco de 2020;
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5. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores;

6. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscri¢cdo do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria,
respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de
Empresas Mercantis onde opera, com averbacgdo no Registro onde tem sede a matriz;

7. Sociedade cooperativa: ata de fundacéo e estatuto social, com a ata da assembleia
que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil
das Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei
n®5.764, de 16 de dezembro 1971.

8. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes
ou da consolidagao respectiva.

As habilitacOes fiscal, social e trabalhista serdo aferidas mediante a verificagdo dos
seguintes requisitos:

. Habilitacao fiscal, social e trabalhista:
1. Prova de inscri¢cdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas;
2. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se

houver, relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e
compativel com o objeto contratual;

3. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacao
de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e
pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos
tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive
aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02 de
outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da
Fazenda Nacional.

4. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);
5. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos
termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-
Lei n°5.452, de 1° de maio de 1943;

6. Prova de regularidade junto a Fazenda Estadual, através da Certiddo Negativa
conjunta junto aos Tributos Estaduais, emitida pela Secretaria da Fazenda Estadual onde
a empresa for sediada;
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7. Prova de regularidade junto a Fazenda Municipal, através da Certiddo Negativa
junto aos Tributos Municipais, emitida pela Secretaria da Fazenda Municipal onde a
empresa for sediada;

8. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto
contratual, devera comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de declaracdo da
Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

Qualificacdo econémico-financeira:

1. Certiddo Negativa de faléncia, de concordata, de recuperacdo judicial ou
extrajudicial, expedida pelo distribuidor da sede da empresa, datado dos ultimos 90
(noventa) dias, ou que esteja dentro do prazo de validade expresso na propria Certidao.

Qualificagdo técnica:

1. Atestado(s) de capacidade técnica emitido(s) por pessoa juridica de direito
publico ou privado, comprovando a prestagdo de servicos de administracdo e
fornecimento de auxilio-alimentacao/refeicdo, com utilizacdo de cartBes eletrdnicos na
modalidade de arranjo aberto, atendendo, no minimo, 5 (cinco) usuarios;

2. Comprovacdo de cadastro no Programa de Alimentagdo do Trabalhador —
PAT, na modalidade alimentacdo, valido até a data da assinatura do contrato;

3. Experiéncia na disponibilizacdo de rede credenciada com abrangéncia minima
estadual.

REQUISITOS OPERACIONAIS E DE DESEMPENHO

1. Emissdo de cartBes eletrdnicos com chip, tarja magnética e senha pessoal

2. Disponibilizacdo de plataforma e/ou aplicativo para acompanhamento de saldo
e extrato pelo usuério e pela gestao;

3. Garantia de recarga mensal dos créditos em até 4 (quatro) dias uteis apos
confirmacéo do pagamento;

4. Atendimento e suporte tecnico aos beneficiarios e ao CIM Potiguar, incluindo
bloqueio e reemissao de cartdes, 24 horas por dia;

5. Substituicdo gratuita de cartdes em caso de defeito, perda, roubo ou extravio,
no prazo maximo previsto no contrato;

6. Manutengdo e ampliacdo da rede credenciada durante a vigéncia contratual,

observando critérios do Programa de Alimentacdo do Trabalhador.
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DAS OBRIGACOES

DA CONTRATANTE

1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela Contratada, de
acordo com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta.

2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servigcos, por empregado ou
comissao especialmente designados, anotando em registro proprio as falhas detectadas,
indicando dia, més e ano, bem como o0 nome dos empregados eventualmente envolvidos,
e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis;
3. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes, falhas
ou irregularidades constatadas no curso da execucdo dos servicos, fixando prazo para a
sua correcao, certificando-se que as solucdes por ela propostas sejam as mais adequadas;

4. Pagar a Contratada o valor resultante da prestacdo do servi¢o, no prazo e

condicdes estabelecidas neste Termo de Referéncia;

5. Fornecer por escrito as informacgBes necessarias para o desenvolvimento dos

servicos objeto do contrato;

6. Realizar avaliagdes periddicas da qualidade dos servigos, ap6s seu recebimento.

DA CONTRATADA

1. Executar os servigos conforme especificacdes deste Termo de Referéncia e de sua
proposta;

2. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos efetuados em que se verificarem
vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execucao ou dos materiais empregados;

3. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucao do objeto, bem como
por todo e qualquer dano causado a Unido ou a entidade federal, devendo ressarcir
imediatamente a Administracdo em sua integralidade, ficando a Contratante
autorizada a descontar da garantia, caso exigida no edital, ou dos pagamentos devidos
a Contratada, o valor correspondente aos danos sofridos;

4. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacoes
assumidas, todas as condic¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitagéo;

5. Guardar sigilo sobre todas as informacGes obtidas em decorréncia do cumprimento
do contrato;

6. Arcar com o 0Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de
fatores futuros e incertos.

7. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de &mbito federal, estadual ou
municipal, as normas de Seguranca e Cddigo de Conduta e Integridade da
Contratante;
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MODELO DA EXECU(;AO DO OBJETO
Fundamento: art. 6°, XXIII, alinea e, da Lei 14.133/2021, c/c art. 16, VIII, da
Resolucéo n° 08/2024 do CIM POTIGUAR

A execucdo do objeto contratual ocorrera por meio da prestacdo de servicos
especializados de administracdo, gerenciamento e intermediacdo do beneficio de auxilio-
alimentacdo, utilizando cartdes eletrénicos magnéticos com chip de segurancga, tarja
magnética e senha pessoal, na modalidade flexivel, para aquisicdo exclusiva de géneros
alimenticios em estabelecimentos comerciais; e abrangeré:

1. Emissdo e entrega dos cartdes:

1.1 A contratada devera confeccionar e entregar o0s cartbes eletrénicos,
individualizados por empregado beneficiario, tarja magnética, PVC resistente, senha
pessoal e com chip que sejam protegidos por senha individual contra perda, furto ou
roubo.

1.2 A senha individual (cédigo eletrdnico), pessoal e intransferivel, devera ser
fornecida para cada cartdo disponibilizado a cada beneficiario, de forma confidencial e
restrita ao usuario do cartéo.

1.3 A utilizacdo do cddigo eletronico secreto e individualizado sera considerada
assinatura eletrénica do beneficiario.

1.4  Os cartdes deverdo ser entregues nas dependéncias da sede do Consorcio
Intermunicipal Multifinalitario Potiguar — CIM Potiguar, situada na Rua Professor Otto
de Brito Guerra, n® 4283 — Sala 5 — Lagoa Nova, Natal/RN, CEP: 59075-735.

1.5  Os cartBes deverdo ser entregues bloqueados, sendo necessaria a confirmacéao de
informacdes do empregado beneficiario para desbloqueio.

1.6 Naentrega, os cartdes devem estar acompanhados de material informativo sobre
os procedimentos de desbloqueio, instrucGes de utilizacdo e em caso de perda, extravio
ou roubo.

1.7  Os cartbes deverdo ser entregues no prazo maximo estipulado no edital,
devidamente ativados, prontos para uso e acompanhados de instrucGes bésicas de
utilizacéo.

1.8 O cartdo devera ter validade minima de 1 (um) ano, a contar da data de emissao.

2. Funcionamento dos cartdes:

2.1 A contratada devera efetuar recarga dos créditos nos cartdes eletrdnicos com chip
por meio de arquivo eletrdnico a ser fornecido pelo CIM Potiguar, sem limite de pedido.
2.2 O sistema dos cartdes eletrénicos com chip, disponibilizado pela Contratada,
devera possuir meio de controle de recuperacdo de senha que evite fraude.

2.3 A contratada devera disponibilizar e manter em funcionamento durante toda a
vigéncia contratual ambiente eletrénico de atendimento, via aplicativo, whatsapp ou outro
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formato similar, em horario comercial e dias Uteis, para prestar informacdes, receber
comunicagfes de interesse do CIM Potiguar e de seus beneficiarios, em especial,
solicitacdo de bloqueio de cartBes, saldos e reemissao de cartoes.

3. Perda, roubo, furto ou extravio e seguranca dos cartdes:

3.1 Em casos de perda, roubo, furto ou extravio dos cartbes, a contratada devera
efetuar o bloqueio imediato, através de ambiente eletrdnico de atendimento, via
aplicativo, WhatsApp ou outro formato similar.

3.2 Sera também nesses casos, responsavel por sua substituicdo, sem énus adicional
a Administracdo, conforme prazo estipulado no contrato.

3.3 Quanto a seguranga, os cartdes deverdo conter mecanismos de seguranca que
Impegam seu uso indevido.

4. Administragdo e controle dos créditos:

4.1  Os valores mensais a serem disponibilizados pela Administracdo para cada
empregado (inicialmente R$ 600,00 por funcionario) serdo repassados a contratada, que
sera responsavel por realizar os créditos nos respectivos cartdes em até 5 dias Uteis apds
0 recebimento da ordem de pagamento.

4.2 A contratada devera garantir acesso a plataforma/sistema online para gestdo dos
créditos, emissdo de relatorios e acompanhamento dos saldos pelos gestores do CIM
Potiguar

5. Rede credenciada:

5.1 A contratada devera disponibilizar ampla rede de estabelecimentos credenciados
com abrangéncia por todo o Estado do Rio Grande do Norte, permitindo o uso dos cartdes
exclusivamente para aquisicdo de géneros alimenticios “in natura”, de acordo com o
definido na legislacdo que regulamenta o Programa de Alimentacdo do Trabalhador.

5.2  Sera exigida a apresentacdo de relacdo atualizada da rede conveniada, com
garantia de manutencdo e ampliacdo conforme demanda.

6. Atendimento e suporte:

6.1 A contratada devera oferecer canal de atendimento 24 horas para 0s usuarios e
gestores, com suporte técnico para bloqueio, desblogueio, reemissdo de cartdes, davidas
e demais demandas relacionadas ao uso do beneficio.

6.2  Deverd ser disponibilizado relatério mensal de utilizagcdo, com informacdes
consolidadas sobre os valores creditados, saldos, transacoes realizadas e estabelecimentos
utilizados.

7. Prazos:

7.1 A contratada devera observar os seguintes prazos:

I. Primeira emiss&o e entrega dos cartdes: prazo nao superior a 7 (sete) dias uteis, contados
a partir da data do pedido feito pelo CIM Potiguar;
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Il. Emissbes subsequentes de cartdes: prazo ndo superior a 15 (quinze) dias uteis,
contados a partir da data do pedido feito pelo CIM Potiguar;

I1l. Disponibilizacdo do crédito: até 4 (quatro) dias uteis apos a confirmacgdo do
pagamento; e

IV. Substituicdo dos cartdes: prazo de 15 (quinze) dias uteis, contados da data da
realizaco do pedido de emissédo do novo cartéo eletronico.

8. Demais disposicoes:

8.1 O cancelamento de créditos somente sera solicitado pelo CIM Potiguar e o
reembolso devera ser deduzido da fatura, independentemente de carta de crédito emitida
pela contratada.

8.2 A contratada prestara assessoramento CIM Potiguar na atualizacdo do seu
Programa de Alimentacédo do Trabalhador.

83 A contratada devera permitir o credenciamento, a qualquer tempo, de
estabelecimentos comerciais, caso seja essa a modalidade da contratacao.

8.4  Os estabelecimentos comprovados poderdo ser substituidos pela contratada
durante vigéncia do Contrato, desde que tal alteracdo ndo implique a diminuicdo do
namero de conveniados e na queda do padrdo do servico.

8.5 A contratada devera cancelar o credenciamento dos estabelecimentos comerciais
que ndo cumprirem as exigéncias sanitarias e nutricionais e, ainda que por acdo ou
omissdo, concorrerem para o desvirtuamento do PAT, mediante o uso indevido dos
documentos de legitimac&o ou outras praticas irregulares.

DA SUPERVISAO E FISCALIZACAO

A execucdo serd acompanhada por servidor designado como fiscal do contrato, que
verificara o cumprimento das obrigacGes contratuais e comunicara a contratada eventuais
desconformidades, conforme previsto no art. 117 da Lei n°® 14.133/2021.

MODELO DE GESTAO DO CONTRATO
Fundamento: art. 6°, XXI11, alinea f, da Lei 14.133/2021, c/c art. 16, I X, da Resolucdo
n° 08/2024 do CIM POTIGUAR

O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, conforme as clausulas pactuadas,
disposicgdes legais e regulamentares aplicaveis, em especial a Lei n® 14.133/2021, e cada
parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensédo do contrato, 0 cronograma
de execucdo sera automaticamente prorrogado pelo tempo correspondente, mediante
anotacdo por simples apostila.

As comunicacgdes entre o 0rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se 0 uso de mensagem
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eletronica para esse fim.

O contratante poderad convocar representante da empresa para ado¢do de providéncias
imediatas relativas a boa execucdo contratual.

DO REAJUSTAMENTO EM SENTIDO ESTRITO
Os precos contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano.

DA FISCALIZACAO E GESTAO DO CONTRATO

O CIM Potiguar designara servidores para atuarem como Gestor e Fiscal do
contrato, nos termos da Lei n® 14.133/21.

O acompanhamento contratual € pressuposto para o recebimento do seu objeto, mas
ndo exclui a responsabilidade civil da CONTRATADA pela solidez e seguranca com
relacdo ao objeto contratado, nem ético-profissional pela perfeita execucdo do contrato,
dentro dos limites estabelecidos pela lei ou pelo Contrato.

Qualquer desconformidade quanto ao objeto contratado, apontada pela comisséo ou
pelo fiscal (Gestor ou Executor) do Contrato, acarretara a rejei¢cdo do objeto, devendo a
CONTRATADA providenciar as devidas correces ou o correto adimplemento da
obrigacao.

As irregularidades apontadas pelo Fiscal (Gestor ou Executor) do Contrato durante
0 acompanhamento da execugdo, ou no momento do recebimento, deverdo ser sanadas
até o prazo previsto para o adimplemento da obrigacdo, sob pena da aplicacdo das
penalidades cabiveis.

O CIM Potiguar acompanhara e fiscalizara o servi¢o neste Contrato, anotando, em
registro préprio, todas as ocorréncias relacionadas com a execucdo do objeto,
determinando o que for necessario a regularizacdo de vicios, defeitos, imperfeicdes,
falhas, irregularidades ou incorre¢fes observadas, encaminhando os apontamentos a
autoridade superior competente para as providéncias cabiveis, de modo a zelar pelo
perfeito e integral cumprimento do objeto.

CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO
Fundamento: art. 6°, XXIII, alinea g, da Lei 14.133/2021, c/c art. 16, Xl, da
Resolucéo n° 08/2024 do CIM POTIGUAR

O pagamento sera realizado mediante processo regular e em observancia as normas e
procedimentos adotados, bem como as disposi¢cGes dos arts. 141 a 146 da Lei n°
14.133/21; da seguinte maneira:

10
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1. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura deve ser precedida do recebimento definitivo dos
Servigos, nos termos abaixo.
2. No prazo de até 5 (cinco) dias corridos do adimplemento da parcela, a

CONTRATADA devera entregar toda a documentacdo comprobatéria do cumprimento
da obrigacdo contratual;

3. A CONTRATANTE devera realizar a analise dos relatorios e de toda a
documentacao apresentada pela fiscalizacdo e, caso haja irregularidades que impecam a
liquidacdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes,
solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas correcoes;

4. Os servigos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com
as especificacbes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser
corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo fiscal do contrato, as custas da
Contratada, sem prejuizo da aplicacdo de penalidades.

DO PAGAMENTO
1. O pagamento serd efetuado, pelo CIM Potiguar ap6s a geracdo do boleto
bancério/fatura, condicionando a liberacdo dos créditos até 4 (quatro) dias uteis apés a
confirmagédo do pagamento.
2. Para toda efetivacdo de pagamento, a CONTRATADA devera apresentar no
minimo
1 (uma) via do documento fiscal, quando emitido em papel, nos e-mails
financeiro@cimpotiguar.com.br, administrativo@cimpotiguar.com.br.
3. Salvo excec¢des legais previstas na legislacdo e regulamentos pertinentes, a
CONTRATADA deverd, obrigatoriamente, emitir nota fiscal eletronica.
4. Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal eletronica/fatura, ou circunstancia que
impeca a liquidacdo da despesa, 0 pagamento ficara sobrestado até que a CONTRATADA
providencie as medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-a
ap6s a comprovacdo da regularizacdo da situacdo, ndo acarretando qualquer 6nus para o
CIM POTIGUAR.
5. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha
concorrido, de alguma forma, para tanto, o valor devido devera ser acrescido de
atualizacao financeira, e sua apuracéo se fard desde a data de seu vencimento até a data
do efetivo pagamento, em que os juros de mora serdo calculados a taxa de 0,5% (meio
por cento) ao més, ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante aplicagdo das seguintes
formulas:
EM =1x N x VP, sendo:
EM = Encargos moratorios;
N = NUmero de dias entre a data prevista para o0 pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.
| = indice de compensaco financeira = 0,00016438, assim apurado:

| = (TX)
| = (6 /100) /365
| =0,00016438
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TX = Percentual da taxa anual = 6%

6. Os pagamentos serdo efetuados através de ordem de pagamento bancaria, devendo
a CONTRATADA informar a coordenacéo financeira da CIM POTIGUAR o nimero de
sua conta, agéncia e o banco depositéario.

7. Na hipétese de divida quanto a exatiddo dos faturamentos emitidos pela
CONTRATADA a CIM POTIGUAR se reserva o direito de descontar da fatura ou da
garantia prestada até que a contratada comprove a sua exatiddo ou a CONTRATADA
nota fiscal no valor exato autorizado, podera pleitear a restituicao, caso ndo concorde, no
més subsequente.

8. Nas hipoteses abaixo, ao CIM POTIGUAR se reserva o direito de efetuar a
retencdo/o desconto da fragdo inadimplida na nota fiscal eletronica/fatura ou a glosa no
pagamento, sem prejuizo das san¢des cabiveis, quando a CONTRATADA:

I. Deixar de executar ou ndo executar com a qualidade minima exigida para as atividades
contratadas;

I1. Emitir a nota fiscal eletrdnica/fatura com qualquer erro detectado pelo 6rgao gestor do
contrato do CIM Potiguar;

I1l. Na hipdtese de duvida quanto a exatiddo da nota fiscal eletrénica/fatura emitida
detectado pelo 6rgédo gestor do contrato do CIM Potiguar.

DA SUBCONTRATACAO

N&o serd admitida a subcontratacdo do objeto contratado, exceto em contratagcdes de
empresas na modalidade de arranjo aberto.

DO CRITERIO DE ACEITACAO DO OBJETO

Executada a presente contratacdo e observadas as condi¢bes de adimplemento das
obrigacOes pactuadas, os procedimentos e condi¢Ges para receber o seu objeto pelo
Contratante obedecerdo, conforme o caso, as disposi¢des do art. 140, da Lei n® 14.133/21.

ADEQUACAO ORCAMENTARIA
Fundamento: art. 6°, XXIII, alinea j, da Lei 14.133/2021, c/c art. 16, XIX, da
Resolucéo n° 08/2024 do CIM POTIGUAR.
As despesas decorrentes da presente contratacao correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orcamento do CIM POTIGUAR.

SANCOES ADMINISTRATIVAS
Fundamento: Lei 14.133/2021, c/c art. 16, X1V, da Resolu¢do n° 08/2024 do CIM
POTIGUAR

O licitante e o contratado que incorram em infragdes sujeitam-se as sancOes
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administrativas previstas no art. 156 da Lei Federal n® 14.133, de 2021, sem prejuizo de
eventuais implicacdes penais nos termos do que prevé o Capitulo 11-B do Titulo XI do
Cadigo Penal.

DAS DISPOSICOES FINAIS

As normas disciplinadoras desta licitacdo serdo interpretadas em favor da ampliacdo da
disputa, respeitada a igualdade de oportunidade entre os licitantes e desde que nédo
comprometam o interesse publico, a finalidade e a seguranga da contratacao.

Esta licitagdo ndo importa necessariamente em contratacdo, podendo a autoridade
competente revoga-la por raz6es de interesse publico, anula-la por ilegalidade, de oficio,
ou por provocacdo de terceiros, mediante decisdo devidamente fundamentada, sem
quaisquer reclamaces ou direitos a indenizacdo ou reembolso.

Natal/RN, 24 de junho de 2025.

LUANA DE OLIVEIRA SILVA
Integrante da Equipe de Planejamento de Contratacdes (EPC)
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ANEXO | do Termo de Referéncia

ESPECIFICACAO DO SERVICO

1. OBJETO

1.1. Contratacdo de empresa (S), que possua a modalidade de arranjo aberto, para
prestacdo de servicos de administracdo, intermediacdo e fornecimento de auxilio
alimentac&o/refeicdo, preferencialmente em CARTAO pré-pago aos empregados da CIM
POTIGUAR, por meio de abastecimento em créditos mensais, sendo estes cumulativos.
1.2. O cartdo devera ser eletrdnico com tecnologia de chip e demais atualizacGes
posteriores, com senha pessoal, podendo ser bandeirado em PVC, na modalidade flexivel,
devendo ser disponibilizado aos usuarios no aplicativo ou em outras plataformas digitais
0 acompanhamento da utilizacdo de seus créditos e saldos, possibilitando a aquisi¢do de
géneros alimenticios através de estabelecimentos credenciados, na forma definida pela
legislacdo pertinente, durante um periodo de 60 (sessenta meses), de acordo com as
especificacOes e quantidades descritas no ANEXO | deste Termo de Referéncia.

1.3. O cartdo eletrénico devera ser de abrangéncia nacional, atendendo a todo o Estado
do Rio Grande do Norte.

1.4. Cabe a operadora disponibilizar ferramentas no aplicativo e/ou em outra plataforma
digital, com recursos de seguranca, para que 0s usuarios possam fazer o acompanhamento
da utilizacdo de seus créditos e saldos dos produtos de auxilio alimentacéo/refeicéo.

1.5. Os beneficiarios terdo no ato da admissdo a possibilidade de escolha entre as
empresas credenciadas para este beneficio, fidelizando o minimo de 12 meses a partir da
sua inclusao.

1.6. O beneficiario que nao fizer sua escolha no prazo de até 05 (cinco) dias corridos, sera
direcionado para a credenciada que tiver o maior nimero de beneficiarios.

1.7. Os beneficiarios poderdo alterar a opcéo do beneficio, respeitando o prazo minimo
de 12 meses de caréncia.

1.8. As empresas credenciadas poderdo adotar estratégias legais, leais e atrativas com a
finalidade de captar usuérios.

1.9. Fica vedada a oferta de quaisquer programas de recompensa que envolvam operagoes
de cashback.

1.9.1. Consideram-se operacdes de cashback aquelas que envolvam programa de
recompensas em que o consumidor receba de volta, em dinheiro, parte do valor pago ao
adquirir produto ou contratar servico, apos o pagamento integral a empresa fornecedora
ou prestadora.

2. NECESSIDADE DE CREDENCIAMENTO E JUSTIFICATIVA

DA ESCOLHA DO TIPO DE SOLUCAO A CONTRATAR

2.1. Ressalta-se a necessidade de contratagéo e justificativa da escolha do tipo de solugéo
da modalidade de contratacdo para Credenciamento, encontram-se embasada na Lei
14.442, de 2022, que veda a concessdo de qualquer tipo de desagio ou imposicao de
descontos sobre o valor contratado.

3. LOCAL DE ENTREGA

3.1. Avenida Prudente de Morais, n° 4283, Sala 5, Condominio Tawfic Hasbun
Comercial, Bairro Lagoa Nova, Natal/RN — CEP: 59075-700

14



CONSORCIO
INTERMUNICIPAL
MULTIFINALITARIO

3.2. O primeiro lote de cartdes do contrato devera ser entregue ao CIM POTIGUAR
dentro de 30 (trinta) dias corridos da assinatura do contrato.

3.3. Os cartdes reemitidos por qualquer motivo deverdo ser entregues ao CIM
POTIGUAR dentro de 7 (sete) dias Uteis a partir da solicitacéo.

3.4. As Notas Fiscais deverdo ser enviadas em arquivo PDF para o endereco eletrdnico
financeiro@cimpotiguar.com.br, com cépia para o gestor designado do contrato,
administracao@cimpotiguar.com.br, em até 2 (dois) dias Uteis a partir da solicitacdo de
créditos.

3.5. A credenciada que for CONTRATADA obriga-se a considerar a proceder ao
credenciamento os estabelecimentos de interesse do CIM POTIGUAR, desde que o0s
indicados aceitem e satisfacam os critérios abaixo relacionados:

3.5.1. Aceitacdo da tabela ou taxas praticadas pela credenciada que for CONTRATADA;
3.5.2. Atendimento aos pré-requisitos técnicos/administrativos para o credenciamento;
3.5.3. Por ocasido da assinatura do contrato, a credenciada que for CONTRATADA
deverd entregar, por escrito, ao CIM POTIGUAR, o0s pré-requisitos
técnicos/administrativos para credenciamento, para conhecimento da area gestora do CIM
POTIGUAR;

3.5.4. A credenciada que for CONTRATADA devera dar resposta final aos pedidos de
credenciamento feitos pelo CIM POTIGUAR no prazo de 30 dias da comunica¢do do
mesmo pela area gestora ou pelos beneficiarios que comprovadamente os fizerem;

3.5.5. Caso o credenciamento ndo seja aceito pela CONTRATADA, a mesma devera
apresentar as devidas justificativas, no prazo de 10 (dez) dias Uteis, podendo essas
justificativas ser questionadas pelo CIM POTIGUAR.

3.6. A credenciada que for CONTRATADA devera manter, organizar e ampliar a rede de
estabelecimentos credenciados, informando ao CIM POTIGUAR sempre que ocorrerem
alteracdes.

3.7. Nao serdo admitidas cobrancas de tarifas, comissfes ou taxas extras para cobertura
de servicos ou procedimentos inerentes a execucdo do objeto contratado, nem mesmo
para emissao ou remissdo de cartbes extraviados, furtados ou roubados.

3.8. A credenciada que for CONTRATADA devera fornecer suporte técnico, a fim de
resolucbes de possiveis problemas com o Sistema Operacional que porventura for
adotado.

3.9. A credenciada que for CONTRATADA devera disponibilizar, por meio eletrnico
ou impresso, mensalmente, relatérios atualizados de:

3.9.1. Relagdo de cartdes enviados aos beneficiarios;

3.9.2. Relagdo de créditos acumulados por beneficiario.

3.10. A credenciada que for CONTRATADA devera exercer a fiscalizacdo da utilizacdo
dos cartbes com diligéncia, visando evitar fraudes ou uso indevido do beneficio pelos
beneficiarios.

3.11. A credenciada que for CONTRATADA devera comunicar imediatamente a area
gestora do CIM POTIGUAR sempre que identificar uma transacdo suspeita de fraude ou
de uso indevido do beneficio pelos beneficiarios.

3.12. Caso a éarea gestora do CIM POTIGUAR determine, a credenciada que for
CONTRATADA devera sustar o pagamento da transacdo suspeita de fraude ou de uso
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indevido do beneficio pelos beneficiarios, bem como comunicar o respectivo funcionario
do ocorrido,

orientando-lhe a entrar em contato com a area gestora do CIM POTIGUAR.

3.13. A credenciada que for CONTRATADA deveré oferecer aos beneficiarios um canal
de comunicacéo direto, através do qual poderao realizar consulta de saldo, solicitacédo de
nova senha e de 22 via de cartdo extraviado ou roubado.

4. AQUISICAO DO AUXILIO ALIMENTACAO/REFEICAO

4.1. FORMA DE EXECUCAO

4.1.1. A contratada devera emitir os cartdes eletrénicos alimentacédo/refeicdo com chip
que sejam protegidos por senha individual contra perda, furto ou roubo.

4.1.2. A senha individual (cédigo eletrnico), pessoal e intransferivel, devera ser
fornecida, para cada cartdo disponibilizado a cada beneficiario, de forma confidencial e
restrita ao usuario do cartéo.

4.1.3. A utilizacdo do codigo eletronico secreto e individualizado serd considerada
assinatura eletrénica do beneficiario.

4.1.4. O cartdo devera ter validade minima de 1 (um) ano, a contar da data de emiss&o.
4.1.5. Os cartbes serdo entregues pela CONTRATADA no endereco: Avenida Prudente
de Morais, n® 4283, Sala 5, Condominio Tawfic Hasbun Comercial, Bairro Lagoa Nova,
Natal/RN — CEP: 59075-700

4.1.6. Os cartdes deverdo ser entregues bloqueados, sendo necessaria a confirmacéo de
informacBes do empregado beneficiario para desbloqueio.

4.1.7. Na entrega, os cartdes devem estar acompanhados de material informativo sobre o0s
procedimentos de desbloqueio, instrucdes de utilizacdo e em caso de perda, extravio ou
roubo.

4.1.8. A contratada deveréa efetuar recarga dos créditos nos cartdes eletrénicos com chip
por meio de arquivo eletrdnico a ser fornecido pelo CIM POTIGUAR, sem limite de
pedidos mensal.

4.1.9. O sistema dos cartdes eletrdnicos com chip, disponibilizado pela Contratada,
deveréa possuir meio de controle de recuperacdo de senha que evite fraude.

4.1.10. A contratada devera disponibilizar e manter em funcionamento durante toda a
vigéncia contratual ambiente eletrénico de atendimento, via aplicativo, whatsapp ou outro
formato similar, em horario comercial e dias uteis, para prestar informacdes, receber
comunicagdes de interesse do CIM POTIGUAR e de seus beneficiarios, em especial,
solicitacdo de bloqueio de cartdes, saldos e reemissdo de cartoes.

4.1.11. No caso de perda, roubo, furto ou extravio de cartdo, a contratada devera:
4.1.11.1. Efetuar o bloqueio imediato do cartdo, através de ambiente eletrénico de
atendimento, via aplicativo, WhatsApp ou outro formato similar.

4.1.12. A contratada devera observar o0s seguintes prazos:

4.1.12.1. Primeira emissdo e entrega dos cartdes: prazo nao superior a 7 (sete) dias Uteis,
contados a partir da data do pedido feito pela CIM POTIGUAR;

4.1.12.2. Emissdes subsequentes de cartdes: prazo ndo superior a 15 (quinze) dias Uteis,
contados a partir da data do pedido feito pela CIM POTIGUAR;

4.1.12.3. Disponibilizacdo do credito: até 4 (quatro) dias uteis apos a confirmacgédo do
pagamento; e
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4.1.12.4. Substituicdo dos cartdes: prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contados da data da
realizacdo do pedido de emissédo do novo cartéo eletronico.

4.1.13. A Contratada devera possibilitar a utilizacdo do vale-alimentacdo/refeicdo, em
ampla rede de estabelecimentos, na modalidade de arranjo aberto, de acordo com o
definido na legislacdo que regulamenta o Programa de Alimentacéo do Trabalhador.
4.1.14. O cancelamento de créditos somente seré solicitado pelo CIM POTIGUAR e o
reembolso devera ser deduzido da fatura, independentemente de carta de crédito emitida
pela contratada.

4.1.15. A contratada prestara assessoramento ao CIM POTIGUAR na atualizacdo do seu
Programa de Alimentagédo do Trabalhador.

4.1.16. A contratada deverd permitir o credenciamento, a qualquer tempo, de
estabelecimentos comerciais, caso seja essa a modalidade da contratacao.

4.1.17. Os estabelecimentos comprovados poderdo ser substituidos pela contratada
durante a vigéncia do Contrato, desde que tal alteracdo ndo implique a diminuic¢do do
numero de conveniados e na queda do padrdo do servico.

4.1.18. A contratada deverd cancelar o credenciamento dos estabelecimentos comerciais
que ndo cumprirem as exigéncias sanitarias e nutricionais e, ainda que por acdo ou
omissdo, concorrerem para o desvirtuamento do PAT, mediante o uso indevido dos
documentos de legitimacgédo ou outras préaticas irregulares.

4.1.19. A contratada deveréa disponibilizar a todos os usuérios saldo e extrato de utilizacao
dos cartBes eletrénicos.

4.1.20. A contratada devera manter o atendimento ao CIM POTIGUAR e aos usuarios,
incluindo eventuais substituicdes de cartbes, no término contratual, pelo periodo minimo
de 90 (noventa) dias a contar do evento.

4.1.21. O prazo de execucdo dos servigos serd de 60 (sessenta) meses para a conclusédo
dos servigos), com inicio na data de assinatura do Contrato.

5. VALORES E QUANTIDADES ESTIMADAS

5.1. O valor unitario mensal do vale alimentacdo/refeicdo correspondera a R$ 600,00
(seiscentos reais), com o quantitativo inicial estimado de, aproximadamente, 15 (quinze)
cartoes.

5.2. Os valores e quantitativos referenciados no subitem 5.1 poderdo ser alterados a
critério do CIM POTIGUAR.

6. DA REDE CREDENCIADA

6.1. A utilizacdo do cartdo deve ser viavel junto a uma ampla rede de estabelecimentos,
na modalidade de arranjo aberto.

7. CRITERIO DE CREDENCIAMENTO

7.1. O critério de julgamento do presente credenciamento obedecerd aos pontos elencados
abaixo e que atendam as exigéncias de especificagbes técnicas constantes no presente
Termo de Referéncia e condices editalicias de habilitagdo

Descri¢do: Comprovar no ato do credenciamento documentalmente pelo menos 01 (um)
atestado de capacidade técnica compativel com o objeto credenciado relativo a contratos
com pessoa juridica de direito publico ou privado, comprovando o atendimento minimo
a empresas com 5 usuarios.

8. DA APRESENTACAO DAS EMPRESAS CREDENCIADAS
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8.1. Apds o término do processo de habilitacdo das documentagdes, serd concedido o
prazo de 05 dias uteis para que as empresas credenciadas encaminhem digitalmente ao
CIM POTIGUAR seu material de comunicacdo e marketing, com a finalidade de
apresentar as vantagens e diferenciais para que possam ser analisadas pelos beneficiarios
para decidir qual empresa sera escolhida por eles.

8.2. O material sera distribuido pela equipe de comunicacdo do CIM POTIGUAR na
ordem em que foram enviados para o e-mail: licitacao@cimpotiguar.com.br.

8.3. Ainda dentro deste prazo de 05 dias Uteis ao CIM POTIGUAR ir4 disponibilizar
espaco fisico para que as empresas CREDENCIADAS interessadas possam instalar um
stand de atendimento aos beneficiarios.

8.4. Para os colaboradores admitidos apds a implantacao inicial sera apresentado o Gltimo
material de comunicagdo encaminhado pelas empresas CREDENCIADAS.

8.5. Ndo deve ser acrescida qualquer taxa de administracdo ou desconto ao pagamento
dos valores dos auxilios dos beneficiarios.

9. DA PROPOSTA PRECOS

9.1. O preco da prestacdo de servicos devera ser expresso por uma TAXA DE
ADMINISTRACAO, indicada em percentual (0,00%), incidente sobre

9.2. o valor total dos vales a serem fornecidos mensalmente.

9.3. Os credenciados ndo poderdo ofertar Taxa de Administracdo Negativa, ou seja,
inferior a O (zero).

9.4. No preco da prestacio dos servicos, expresso pela TAXA DE ADMINISTRACAO,
devera incluir TODOS os custos envolvidos na prestacdo dos servicos, inclusive
tributarios e administrativos, como também o fornecimento dos cartbes e as substituicoes
necessarias.

10. PRAZO DE VIGENCIA CONTRATUAL

10.1. O prazo do contrato a ser firmado sera de 12 (doze) meses.

11. DO PAGAMENTO

11.1. O pagamento serd efetuado, pelo CIM POTIGUAR, ap6s a geracdo do boleto
bancério/fatura, condicionando a liberacdo dos créditos até 4 (quatro) dias uteis apés a
confirmacéo do pagamento.

11.2. Para toda efetivacdo de pagamento, a CONTRATADA devera apresentar no
minimo 1 (uma) via do documento fiscal, a caixa do setor gestor do contrato no e-mail:
financeiro@cimpotiguar.com.br.

11.3. Salvo excecOes legais previstas na legislacdo e regulamentos pertinentes, a
CONTRATADA deverd, obrigatoriamente, emitir nota fiscal eletronica.

11.4. Havendo erro na apresentagdo da nota fiscal eletrénica/fatura, ou circunstancia que
impeca a liquidacdo da despesa, o0 pagamento ficara sobrestado até que a CONTRATADA
providencie as medidas saneadoras. Nesta hipétese, o prazo para pagamento iniciar-se-a
apos a comprovacdo da regularizacéo da situacéo, nao acarretando qualquer énus para ao
CIM POTIGUAR.

11.5. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha
concorrido, de alguma forma, para tanto, o valor devido devera ser acrescido de
atualizacao financeira, e sua apuracdo se fard desde a data de seu vencimento até a data
do efetivo pagamento, em que os juros de mora serdo calculados a taxa de 0,5% (meio
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por cento) ao més, ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante aplicacdo das seguintes
férmulas:

11.6. EM =1 x N x VP, sendo:

11.7. EM = Encargos moratorios;

11.8. N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento;

11.9. VP = Valor da parcela a ser paga.

11.10. | = indice de compensagéo financeira = 0,00016438, assim apurado:

I =(TX) 1 =(6/100)/385

| =0,00016438

TX = Percentual da taxa anual = 6%

11.11. Os pagamentos serdo efetuados através de ordem de pagamento bancéria, devendo
a CONTRATADA informar a Geréncia de Planejamento e Financas (AF) do CIM
POTIGUAR o nimero de sua conta, agéncia e o banco depositério.

11.12. Na hipotese de duvida quanto a exatiddo dos faturamentos emitidos pela
CONTRATADA ao CIM POTIGUAR se reserva o direito de descontar da fatura ou da
garantia prestada até que a contratada comprove a sua exatiddo ou a CONTRATADA
emitindo a

nota fiscal no valor exato autorizado, podera pleitear a restituicdo, caso ndo concorde, no
més subsequente.

11.13. Nas hipéteses abaixo, ao CIM POTIGUAR se reserva o direito de efetuar a
retencdo/o desconto da fragdo inadimplida na nota fiscal eletrénica/fatura ou a glosa no
pagamento,

sem prejuizo das sancdes cabiveis, quando a CONTRATADA:

11.13.1. Deixar de executar ou ndo executar com a qualidade minima exigida para as
atividades contratadas;

11.13.2. Emitir a nota fiscal eletrénica/fatura com qualquer erro detectado pelo 6rgao
gestor do contrato do CIM POTIGUAR;

11.13.3. Na hipotese de davida quanto a exatidao da nota fiscal eletrdnica/fatura

emitida detectado pelo 6rgdo gestor do contrato do CIM POTIGUAR.
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ANEXO Il - MINUTA DE TERMO DE CONTRATO
(Processo Administrativo n° 27/2025)

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° ... /2025,
QUE FAZEM ENTRE O CONSORCIO
INTERMUNICIPAL MULTIFINALITARIO
POTIGUAR - CIM POTIGUAR, POR
INTERMEDIO DA PREFEITURA E

O Consércio Intermunicipal Multifinalitario Potiguar (CIM POTIGUAR), inscrito no CNPJ n.
19.322.223/0001-01, com endereco na Avenida Prudente de Morais, 4283, Sala 5, Ed. Comercial Tawfic
Hasbun, Lagoa Nova, Natal/RN — CEP: 59.075-700, neste ato representada por seu Presidente, o Sr.
LUCIANO DA CUNHA GOMES, doravante denominado CONTRATANTE, € 0(8) ....cceovvvrvrererecrnnnes ,
inscrito(@) no CNPJ/MF sob 0 n° .....ccceevevvvveceennns , sediado(a) Na ......cceceeeevvereieeie , doravante
designado CONTRATADO, neste ato representado(a) POr .......ccccccevvvevverierieninnns (nome e funcéo no
contratado), conforme atos constitutivos da empresa OU procuragdo apresentada nos autos, tendo em vista
0 que consta N0 Processo N° .........coccevveerievenas e em observancia as disposi¢oes da Lei n® 14.133, de 1° de
abril de 2021, e demais legislacéo aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente
do CREDENCIAMENTO N° 01/2025, mediante as clausulas e condi¢des a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1 O objeto do presente instrumento é o Credenciamento de empresas especializadas na
PRESTAGCAO DE SERVICOS DE ADMINISTRACAO E GERENCIAMENTO DE CARTAO
ELETRONICO COM CHIP E/OU TARJA MAGNETICA DE VALE ALIMENTAGCAO, nas condigdes
estabelecidas no Termo de Referéncia.

1.2. Objeto da contratacio:
ITE ESPECIFICAC}AO UNIDAD QUANTIDAD VALOR VALOR
M E DE E UNITARIO | TOTAL
MEDIDA
1
1.3. Vinculam esta contratagdo, independentemente de transcri¢do:
1.3.1. O Termo de Referéncia;

1.3.2. O Edital da Licitagéo;
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1.3.3. A Proposta do contratado;

1.3.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGAGCAO

2.1. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 (doze) meses contados da publicacédo no
PNCP, prorrogavel por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n°® 14.133, de 2021.

2.1.1. A prorrogacao de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade
competente, de que as condicOes e 0s pre¢os permanecem vantajosos para a Administracéo, permitida a
negociagdo com o contratado.

CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS

3.1. O regime de execucgdo contratual, os modelos de gestdo e de execucdo, assim como 0S
prazos e condi¢bes de conclusdo, entrega, observagdo e recebimento do objeto constam no Termo de
Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATAGAO

4.1, N&o sera admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

CLAUSULA QUINTA - PRECO
5.1. O valor total da contratacdo é de RS.......... (....)

5.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas decorrentes
da execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdencidrios,
fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragdo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento
integral do objeto da contratagdo.

5.3. O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao
contratado dependerdo dos quantitativos efetivamente fornecidos.

CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO

6.1. O prazo para pagamento ao contratado e demais condigdes a ele referentes encontram-se
definidos no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE

7.1. Os pregos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado
da data do orcamento estimado,em _ / / (DD/MM/AAAA).
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71.2. Ap6s o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado, 0s precos
iniciais serdo reajustados, mediante a aplicacdo, pelo contratante, do acumulado do periodo do IGP-M ou
IPCA, a critério da administracdo, exclusivamente para as obrigagdes iniciadas e concluidas apds a
ocorréncia da anualidade.

7.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a
partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

1.4, No caso de atraso ou ndo divulgacédo do indice de reajustamento, o contratante pagara ao
contratado a importancia calculada pela Gltima variacdo conhecida, liquidando a diferenca correspondente
tdo logo seja divulgado o indice definitivo.

7.5. Nas aferi¢des finais, o indice utilizado para reajuste serd, obrigatoriamente, o definitivo.

7.6. Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma
ndo possa mais ser utilizado, serd adotado, em substitui¢do, o que vier a ser determinado pela legislagéo

entdo em vigor.

1.7. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice
oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

7.8. O reajuste sera realizado por apostilamento.
CLAUSULA OITAVA - OBRIGA(;C)ES DO CONTRATANTE
8.1. S&o obrigacbes do Contratante:

8.2. Exigir o cumprimento de todas as obriga¢cdes assumidas pelo Contratado, de acordo com
0 contrato e seus anexos;

8.3. Receber o objeto no prazo e condic@es estabelecidas no Termo de Referéncia;
8.4. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecdes verificadas no

objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas
expensas;

8.5. Acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato e o cumprimento das obrigacdes pelo
Contratado;
8.6. Comunicar a empresa para emissao de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa

da execucdo do objeto, para efeito de liquidacao e pagamento, quando houver controvérsia sobre a execugédo
do objeto, quanto a dimenséo, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021;

8.7. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do objeto,
no prazo, forma e condigBes estabelecidos no presente Contrato;
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8.8. Aplicar ao Contratado as san¢des previstas na lei e neste Contrato;

8.9. Cientificar o 6rgdo de representagdo judicial da Procuradoria Juridica para adogdo das
medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigacdes pelo Contratado;

8.10. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagGes e reclamagdes relacionadas a
execucdo do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente
protelatdrios ou de nenhum interesse para a boa execugao do ajuste.

8.11. As solicitacbes devem ser feitas por meio eletrbnico no seguinte endereco
administrativo@cimpotiguar.com.br.

8.11.1. A Administragdo tera o prazo de 20 (vinte) dias Uteis, a contar da data do
protocolo do requerimento para decidir, admitida a prorrogacdo motivada, por igual periodo.

8.12. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-financeiro
feitos pelo contratado no prazo maximo de 20 (vinte) dias Gteis.

8.13. As peticBes de pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-financeiro devem
ser feitas por meio eletrénico no seguinte e-mail: administrativo@cimpotiguar.com.br.

8.14. A Administracdo ndo responderd por quaisquer compromissos assumidos pelo
Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execugdo do contrato, bem como por qualquer dano
causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DO CONTRATADO

9.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigacBes constantes deste Contrato e em seus
anexos, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucdo
do objeto, observando, ainda, as obrigac6es a seguir dispostas:

9.2. Entregar o objeto acompanhado do manual do usuario, com uma versao em portugués,
e da relacdo da rede de assisténcia técnica autorizada, quando for o caso;

9.3. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com o C4digo
de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990);

9.4. Comunicar ao contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a
data da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida
comprovacao;

9.5. Atender as determinacfes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou
autoridade superior (art. 137, 11, da Lei n.° 14.133, de 2021) e prestar todo esclarecimento ou informacédo
por eles solicitados;
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9.6. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em
parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os bens nos quais se verificarem vicios, defeitos ou
incorrec@es resultantes da execucdo ou dos materiais empregados;

9.7. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, bem como
por todo e qualquer dano causado & Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizacdo ou o acompanhamento da execucdo contratual pelo contratante, que ficard autorizado a
descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida, o valor correspondente aos danos sofridos;

9.8. O contratado deverd entregar ao setor responsavel por meio do e-mail:
financeiro@cimpotiguar.com.br, a Nota Fiscal para fins de pagamento, acompanhada do atesto de
recebimento e 0s seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo
conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certidfes que comprovem a
regularidade perante a Fazenda Estadual ou Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de
Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

9.9. Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigacfes trabalhistas,
previdencidrias, fiscais, comerciais e as demais previstas em legisla¢do especifica, cuja inadimpléncia ndo
transfere a responsabilidade ao contratante e ndo podera onerar o objeto do contrato;

9.10. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local da execucéo do objeto contratual.

9.11. Paralisar, por determinagdo do contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros.

9.12. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des
assumidas, todas as condi¢des exigidas para habilitacéo na licitagéo;

9.13. Cumprir, durante todo o periodo de execugao do contrato, a reserva de cargos prevista em
lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as
reservas de cargos previstas na legislagdo (art. 116, da Lei n.° 14.133, de 2021);

9.14. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo
fiscal do contrato, com a indicagdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo
Unico, da Lei n.° 14.133, de 2021);

9.15. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

9.16. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos
de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do
objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n°
14.133, de 2021.



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art116
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art116
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art116
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art124
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art124

POTIGUAR

9.17. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal,
as normas de seguranca do contratante;

9.18. Alocar os empregados necessarios, com habilitagdo e conhecimento adequados, ao
perfeito cumprimento das clausulas deste contrato, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo atender as recomendacdes de boa
técnica e a legislagdo de regéncia;

9.19. Orientar e treinar seus empregados sobre os deveres previstos na Lei n°® 13.709, de 14 de
agosto de 2018, adotando medidas eficazes para protecdo de dados pessoais a que tenha acesso por forca
da execucdo deste contrato;

9.20. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente,
cumprindo as determinacdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local de execucéo do objeto
e nas melhores condicdes de seguranca, higiene e disciplina.

9.21. Submeter previamente, por escrito, ao contratante, para anlise e aprovagao, quaisquer
mudancas nos métodos executivos que fujam as especificacdes do memorial descritivo ou instrumento
congénere.

9.22. N&o permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de
dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

CLAUSULA DECIMA-GARANTIA DE EXECUCAO

10.1. N&o havera exigéncia de garantia contratual da execucéo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

11.1.  Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n°® 14.133, de 2021, o contratado que:

a) der causa a inexecucgdo parcial do contrato;

b) der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracéo
ou ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecucdo total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratacdo sem
motivo justificado;

e) apresentar documentacdo falsa ou prestar declaragéo falsa durante a execu¢do do
contrato;

f) praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;

g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
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h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

11.2. Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infracfes acima descritas as seguintes
sangoes:

i.  Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecuc¢do parcial do contrato,
sempre que ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, 82° da Lei n°
14.133, de 2021);

ii. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas
nas alineas “b”, “c” e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que ndo se justificar a
imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, § 4°, da Lei n® 14.133, de 2021);

iii. Declaracéo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as

condutas descritas nas alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como
nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposigdo de penalidade mais grave (art. 156, 85°
da Lein®14.133, de 2021).

iv. Multa:

1. moratéria de 1% (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da
parcela inadimplida, até o limite de 20 (vinte) dias Uteis;
i. O atraso superior a 30 dias Uteis autoriza a Administracao a promover
a extincao do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular
de suas clausulas, conforme dispde o inciso | do art. 137 da Lei n.
14.133, de 2021.
2. compensatdria de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, no caso
de inexecucdo total do objeto.

11.3. A aplicacdo das sancGes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipotese alguma, a
obrigac&o de reparacdo integral do dano causado ao Contratante (art. 156, 89°, da Lei n® 14.133, de 2021)

11.4. Todas as san¢Oes previstas neste Contrato poderao ser aplicadas cumulativamente com a
multa (art. 156, §7°, da Lei n® 14.133, de 2021).

11.4.1. Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)
dias Uteis, contado da data de sua intimagdo (art. 157, da Lei n® 14.133, de 2021)

11.4.2. Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenga sera
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, 88° da Lei n® 14.133, de 2021).

11.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, a contar da data do recebimento da
comunicacdo enviada pela autoridade competente.

11.5. A aplicacdo das sancdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o
contraditorio e aampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos
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do art. 158 da Lei n°® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de
declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

11.6.  Naaplicagio das sangdes serdo considerados (art. 156, §1°, da Lei n° 14.133, de 2021):

a)  anatureza e agravidade da infragdo cometida;

b)  as peculiaridades do caso concreto;

€)  ascircunstancias agravantes ou atenuantes;

d)  osdanos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacOes dos érgaos de controle.

11.7. Os atos previstos como infragBes administrativas na Lei n®14.133, de 2021, ou em outras
leis de licitacOes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na
Lei n® 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito
procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

11.8. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada
com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato
ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das san¢des aplicadas a pessoa
juridica serdo estendidos aos seus administradores e sdcios com poderes de administracdo, a pessoa juridica
sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com o
Contratado, observados, em todos os casos, o contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise
juridica prévia (art. 160, da Lei n® 14.133, de 2021).

11.9. O Contratante deverd, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de
aplicacdo da sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por ela aplicadas, para
fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inid6éneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional
de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no &mbito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n® 14.133,
de 2021).

11.10. Assangdes de impedimento de licitar e contratar e declaragfo de inidoneidade para licitar
ou contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

11.11. Os débitos do contratado para com a Administracio contratante, resultantes de multa
administrativa e/ou indeniza¢des, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou
parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de outros
contratos administrativos que o contratado possua com 0 mesmo 6rgéo ora contratante.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DA EXTINGAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)

12.1. O contrato se extingue quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de
terem sido cumpridas ou ndo as obrigac6es de ambas as partes contraentes.
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12.1.1. O contrato pode ser extinto antes do prazo nele fixado, sem onus para o
Contratante, quando esta ndo dispuser de créditos orcamentarios para sua continuidade ou quando
entender que o contrato ndo mais Ihe oferece vantagem.

12.1.2. A extingio nesta hip6tese ocorrera na proxima data de aniversario do contrato,
desde que haja a notificacdo do contratado pelo contratante nesse sentido com pelo menos 2 (dois) meses
de antecedéncia desse dia.

12.1.3. Caso a notificagdo da ndo-continuidade do contrato de que trata este subitem
ocorra com menos de 2 (dois) meses da data de aniversario, a extin¢do contratual ocorrerd apds 2 (dois)
meses da data da comunicacao.

12.2. O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigagdes nele estipuladas, ou antes
do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n® 14.133/21, bem como
amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

12.2.1. Nesta hip6tese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

12.2.2. A alteracéo social ou a modificagéo da finalidade ou da estrutura da empresa néo
ensejaré a rescisdo se ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato.

12.2.2.1. Se a operacdo implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser
formalizado termo aditivo para alteragdo subjetiva.

12.3. O termo de rescisdo, sempre que possivel, seré precedido:

12.3.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
12.3.2. Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
12.3.3. Indenizages e multas.

12.4. A extingdo do contrato ndo configura dbice para o reconhecimento do desequilibrio
econdmico-financeiro, hipétese em que sera concedida indenizacdo por meio de termo indenizatorio (art.
131, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021).

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOTACAO ORCAMENTARIA

13.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orcamento Geral do Municipio deste exercicio, na dotagdo abaixo discriminada:

I.  Gestdo/Unidade:
Il.  Fonte de Recursos:

Ill.  Programa de Trabalho:
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IV.  Elemento de Despesa:
V. Plano Interno:

VI.  Nota de Empenho:

13.2. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apés aprovagao
da Lei Orcamentaria respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

CLAUSULA DECIMA QUARTA —DOS CASOS OMISSOS (art. 92, 111

14.1. Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposicfes contidas na
Lei n°® 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposices
contidas na Lei n° 8.078, de 1990 — Cé6digo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos
contratos.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - ALTERACOES

15.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e sequintes da
Lei n®14.133, de 2021.

15.2. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢fes contratuais, 0s acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessérios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

15.3. Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples
apostila, dispensada a celebracéo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - PUBLICACAO

16.1. Incumbird ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de
ContratacGes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no
respectivo sitio oficial na Internet, em atencdo ao art. 8°, 82° da Lei n. 12.527, de 2011.

CLAUSULA DECIMA SETIMA-FORO (art. 92, §1°

17.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Natal/RN para dirimir os litigios que decorrerem da
execucao deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela conciliacdo, conforme art. 92, 81°
da Lein®14.133/21.

[Local], [dia] de [més] de [ano].

Representante legal do CONTRATANTE

Representante legal do CONTRATADO
TESTEMUNHAS:
1-
2-
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